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Voorwoord

Pop-upconcerten langs organisaties om

goede leesvaardigheden onder medewerkers te
promoten, open labdagen, een filmfestival door
jongeren, creatieve concepten om lezen leuk

te maken voor leerlingen, boeiende lezingen,
informatiepunten, spreekuren en het succesvolle
Zing & Spring! Zoveel dingen om trots op te zijn.

Te veel om op te noemen en geen lijstje doet recht
aan de waardering die ik voel voor alle collega’s
(vrijwillig en betaald), die zich alle dagen inzetten.
Om mensen een stapje verder te helpen in hun
zoektocht of ontwikkeling, om ze te inspireren en
uit te dagen. Om de beste versie van jezelf te
kunnen worden.

Het jaar 2022 was ons eerste jaar als Facet. En het

was me een jaar! Na een grondige en degelijke
voorbereiding was in januari 2022 dan het moment

van de handtekening. Het was officieel: het jaar begon
voor de Bibliotheek Emmen en De Kunstbeweging op
papier samen in één organisatie. En dan begint het pas;
het werken, het bouwen aan die krachtige, wendbare
organisatie zoals we die voor ons zien en de inwoners
van de gemeente Emmen gunnen.

In maart maakten we de nieuwe naam en huisstijl
bekend. Wij zijn Facet! Met taal, kunst en cultuur
werken we aan de ambities en uitdagingen van de
gemeente Emmen en haar inwoners. Facet is de

plek waar iedereen welkom is en waar je 'samen
jezelf kunt zijn'. Om hier invulling aan te geven
ontwikkelden we vier programmalijnen: Ontdekken,
Oriénteren, Ontwikkelen en Ontmoeten. In de volgende
hoofdstukken worden deze verder toegelicht.

Aan de hand van vele voorbeelden van activiteiten en
projecten lichten we onze bijdrage toe. Onze bijdrage
aan een kansrijke ontwikkeling voor kinderen, het
welbevinden van jongeren, sociale verbinding en een
gezonde samenleving waarin iedereen mee kan doen.

Het jaar 2022 was er ook één van vele crises,
in Nederland en daarbuiten. Corona, energie, inflatie,
personeel, stikstof, woning, asiel...

Onderwerpen die allemaal reden waren voor zorgen

en crises in het land. Als Facet hebben we ons goed
staande kunnen houden en ook inwoners een helpende
hand kunnen bieden. Bijvoorbeeld bij digitale zaken,
zoals het aanvragen van een energieregeling, of door
een ‘warme huiskamer’ te bieden. Alle dagen zetten onze
medewerkers zich in om inwoners van de gemeente
Emmen een stapje verder te helpen.

In het najaar van 2022 was daar de brief. Een brief
waaruit erkenning bleek voor het belang van cultuur,
voor het harde werken en de ontwikkelingen in de
afgelopen jaren. De brief van staatsecretaris Uslu
waarin ze toelichting gaf over de zorgplicht voor
gemeenten vanaf 2025 en de herstelmiddelen

ten behoeve van toekomstbestendige
bibliotheekvoorzieningen. ledereen verdient immers
een abonnement op de wereld.

En ondertussen bouwden we verder. Aan een moderne
en wendbare organisatie, waar we vraaggericht werken
en eigenaarschap laag in de organisatie beleggen.

Waar de samenwerking met partners in de gemeente en
de ontwikkeling van een netwerkorganisatie belangrijke
aandachtspunten zijn. We namen afscheid van collega’s
en verwelkomden nieuwe collega’s. Samen met deze
collega’s en vrijwilligers, en met de partners en inwoners
van de gemeente Emmen bereikten we resultaten waar
we met trots op terugkijken.

Dit jaar zetten we extra in op het ondersteunen

en adviseren van het onderwijs als het gaat om
basisvaardigheden. We blijven werken aan spreiding van
onze dienstverlening in de gemeente en bouwen verder
aan onze organisatie om inwoners van de gemeente
Emmen zo goed mogelijk van dienst te kunnen zijn.
Zodat zij de beste versie van zichzelf kunnen zijn.

Dat is waar we alle dagen een bijdrage aan leveren.

En dat is waar ik mij graag voor inzet!

Nicole Stiekema Directeur-bestuurder
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Bestuur & organisatie

11 Verslag Raad van Toezicht

Van de voorzitter

In de zomer van 2021 werd ik getipt over de vacature
voor een onafhankelijk voorzitter voor een nieuwe
organisatie die zou worden gevormd uit een
voorgenomen fusie tussen de Bibliotheek Emmen en
De Kunstbeweging. Op dat moment had ik nog een
beperkt beeld van de activiteiten van de Bibliotheek en
De Kunstbeweging. Maar mijn nieuwsgierigheid werd
gewekt toen ik de vacature las en daarover in gesprek
ging. Want de veelheid en diversiteit aan activiteiten
die door beide organisaties worden aangeboden aan de
inwoners van de gemeente Emmen, verraste me enorm.

Toen ik me realiseerde dat er nog veel te bouwen viel
aan de nieuwe organisatie, zei ik enthousiast ja tegen
deze nieuwe uitdaging.

Nadat eind 2021 een nieuwe Raad van Toezicht was
samengesteld, met daarin twee vertegenwoordigers
van de RvT van zowel De Kunstbeweging als de
Bibliotheek, konden we in 2022 aan de slag met het
bestuur van de gefuseerde organisatie.

Onze taak is vooral om mee te denken en te adviseren
over de koers van de organisatie, maar ook om te
toetsen of de plannen die bedacht zijn, ook werkelijk
worden gerealiseerd en of de middelen goed worden
besteed.

We hebben als Raad van Toezicht in 2022 vijf keer met
elkaar vergaderd en hebben daarbij verschillende
locaties bezocht, zodat we een goed beeld kregen
van alle onderdelen van de organisatie. Tijdens

de vergaderingen staan we stil bij landelijke,
provinciale en lokale ontwikkelingen. Daarnaast
hebben we ook aandacht voor nieuwe initiatieven,
personeelsaangelegenheden, financién, huisvesting,
de samenwerking met andere organisaties en natuurlijk
voor de lancering van Facet — de nieuwe naam voor de
gefuseerde organisatie. Hierover kunt u alles lezen in
dit jaarverslag.

Eind 2022 hebben we als Raad van Toezicht samen
met de bestuurders onze kennis van de Governance
Code bijgespijkerd onder leiding van een professionele
trainer, en hebben we elkaar als team nog beter leren
kennen.

Samen met Gerjanne, Alex, Johan en Wim hoop ik ook
in 2023 de directie, de medewerkers en alle vrijwilligers
vanuit onze toezichthoudende rol te kunnen
ondersteunen bij de mooie plannen en uitdagende
activiteiten.

Namens de Raad van Toezicht van Facet,
Geert Hoving

1.0 BESTUUR & ORGANISATIE

1.2 Raad van Toezicht
RAAD VAN TOEZICHT (31-12-2022) In januari van het verslagjaar is voor het
eerst vergaderd in de nieuwe samenstelling.
Voorgezeten door dhr. Hoving zijn ter
vergadering mw. Hilgen, dhr. Van der Kooi,

dhr. Niemeijer en dhr. Snippe officieel

Voorzitter . .
benoemd tot lid van de nieuwe RVT.

Naast de reguliere vergaderingen heeft de
RvT gezamenlijk een training gevolgd over
het functioneren van het toezichthoudend
orgaan en het opstellen van het reglement.
In totaal kwam de RvT zes keer samen.

De belangrijkste onderwerpen waren:
- De ontwikkelingen naar aanleiding
van de fusie.
- De naamgeving en het merkkompas
van de fusieorganisatie.
- Het coalitieakkoord van de
gemeente Emmen.
- Organisatieontwikkelingen.
-« Huisvesting Facet Emmen centrum.
- De selectie en benoeming van
de controlerend accountant.
- De kwartaalcijfers, de jaarrekening
en het jaarverslag van 2021.
De productenbegroting van 2023.

Binnen de Raad van Toezicht waren
erin dit verslagjaar geen mutaties of

DIRECTEUR-BESTUURDER herbenoemingen. ¢
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2.0

De ontwikkelingen

bij Facet

2.1 Landelijk

Facet maakt deel uit van een landelijk
bibliotheeknetwerk, onder meer via de Vereniging van
Openbare Bibliotheken (VOB), en een landelijk netwerk
op het gebied van kunst en cultuur, onder meer via
brancheorganisatie Cultuurconnectie. Ook zijn we
aangesloten bij een netwerk van gecombineerde
instellingen waar voornamelijk organisaties vanuit

de bibliotheekbranche en organisaties vanuit
cultuureducatie zijn aangesloten.

Onderwerpen in landelijke netwerken waren onder
meer werkgeverszaken als de cao Openbare
Bibliotheken (OB) en de cao Kunsteducatie (KE),
functiewaarderingen en het functiehuis OB/KE, de
netwerkagenda, en het rapport ‘Toekomstplannen,
een inventarisatie van toekomstige multifunctionele
organisaties" waaruit blijkt dat het aantal
gecombineerde instellingen groeit.

Medewerkers volgen vanuit hun specialismen de
landelijke ontwikkelingen en trends op de voet.

Dat doen ze onder andere door deel te nemen aan
landelijke bijeenkomsten, zoals die van Stichting Lezen
en het Landelijk Kennisinstituut Cultuureducatie en
Amateurkunst (LKCA).

2.2 Provincie

Facet maakt deel uit van een provinciaal netwerk,
onder andere door samen te werken met de Drentse
bibliotheken en door de relatie met Biblionet Drenthe.
Ook werkt Facet nauw samen met de cultuurpartners
in Drenthe: Stichting Kunst & Cultuur (K&C), het ICO
en CultuurKlik. Dit doen we bijvoorbeeld in Stichting
Compenta.
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De provincie Drenthe stelt middelen beschikbaar
voor bibliotheekvoorzieningen, onder meer via de
provinciale stimuleringsgelden en de Drentse
Innovatie Agenda.

2.2 Provinciale stimuleringsgelden

Spreiding blijft een belangrijk aandachtspunt. In de
beleidsnota ‘Naar een maatschappelijke bibliotheek’
is veel aandacht voor spreiding en innovatie. Op basis
van deze beleidsnota ontvangen we jaarlijks van de
provincie Drenthe € 100.000. In 2022 hebben we hard
gewerkt aan de voorbereidingen van een servicepunt
in Barger-Oosterveld, dat mede dankzij deze middelen
in 2023 kan worden geopend.

In 2022 zetten we ook vooral in op organisatie-
ontwikkeling. Het samenvoegen van de Bibliotheek
Emmen en De Kunstbeweging bracht veel extra
werk met zich mee. Daarnaast is ingezet op een
nieuwe, moderne en wendbare organisatie, waar

we vraaggericht werken en eigenaarschap laagin
de organisatie leggen. Ook de samenwerking met
partners in de gemeente en de ontwikkeling van een
netwerkorganisatie zijn van belang.

2.0 DE ONTWIKKELINGEN BIJ FACET

Drentse Innovatie Agenda
De provincie Drenthe heeft een deel van
de beschikbare subsidie geoormerkt voor
innovatieprojecten. De directies van de Drentse
bibliotheken besluiten jaarlijks, op basis van een
gezamenlijke visie op innovatie, welke projecten
worden voortgezet of opgestart. Hieronder volgt
een overzicht van de projecten die in 2022 liepen
of opgestart zijn.

In 2022 zijn de projecten STROOMIlab, STROOM

en Letter voor Letter succesvol afgerond voor de
Drentse Innovatie Agenda. Ze zijn duurzaam
onderdeel geworden van het aanbod van Facet.
Het Geheugenkabinet en Verhaal van Emmen lopen
doorin 2023.

STROOMLAB
STROOMlab, de makersplaats voor jongeren,
heeft sinds 2021 een vaste plek op de eerste
verdieping van Facet in het centrum van Emmen.
Op vaste open labdagen werken jongeren onder
begeleiding van een labcoach zelfstandig met de
aanwezige materialen en tools. Sinds april 2022
is op zaterdagmiddagen een groep van 15 a 20
deelnemers actief in de leeftijd van circa 9 tot 14
jaar. Daarnaast zijn er workshops verzorgd voor
scholieren en voor jongeren met een afstand tot
de arbeidsmarkt of tot school of studie. Ook voor
andere (kwetsbare) groepen worden workshops
op maat aangeboden. STROOMIlab is ook buiten
Facet actief, zoals tijdens het Uitfestival Emmen,
Innofuture, bij uitnodigingen op aanvraag en bij
Hittegolf 2022 (zomeractiviteiten voor jongeren
van 13 tot 24 jaar).

JONGERENPLATFORM STROOM
Aan het begin van 2022 is het jongerenplatform
STROOM gestart. Door een leesoffensief
te starten en door de bibliotheek als
vanzelfsprekende plek voor ontwikkeling en
ontmoeting van jongeren op de kaart te zetten,
investeert Facet in de toekomst van jongeren
van 14 tot 24 jaar. We hebben hiervoor een
online en fysiek aanbod dat aansluit bij hun
belevingswereld. Aan jongeren is gevraagd
om hun ervaringen te delen. Hieruit bleek
dat er veel behoefte was aan laagdrempelige
sociale activiteiten voor jongeren. Vervolgens
zijn jongeren uitgenodigd om deel te nemen
aan het project, waarin ze hun eigen activiteit
of evenement konden opzetten. Hieruit
zijn een mangaclub en een spellenclub
voortgekomen die regelmatig activiteiten en
bijeenkomsten organiseren. Daarnaast zijn er
een vintagevideospellenavond en een filmfestival
georganiseerd. Zowel tijdens de wervingsfase als
voor de verschillende events was er veel media-
aandacht, bijvoorbeeld door Dagblad van het
Noorden.

LETTER VOOR LETTER
Het project Letter voor Letter, voor mensen met
een taalachterstand, had door het coronavirus
een moeizame start. Het hoofddoel was om het
onderwerp laaggeletterdheid bespreekbaar te
maken en deelnemers te werven. De constructie
om laaggeletterde volwassenen te bereiken
was een drietrapsraket: mensen komen af op
concerten van René Karst, leidinggevenden
volgen de training ‘Taal is best lastig’, en deze
leidinggevenden motiveren de doelgroep binnen
hun bedrijf om deel te nemen aan een cursus.
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> 2.2.2 Drentse Innovatie Agenda

De doelen binnen de drie deelnemende organisaties
- leerwerkbedrijf Emco, kringloopbedrijf Het Goed en
de avondschool van PRO Emmen - zijn ruimschoots
behaald, ondanks de vertraagde start door het
coronavirus en nog wat haperingen in de uitvoering.
Naast de 150 bezoekers aan de concerten, hebben 14
leidinggevenden de cursus ‘Taal is best lastig’ gevolgd,
zijn 48 medewerkers van Emco een opleidingstraject
basisvaardigheden gestart, en zijn er 50 nieuwe
cursisten gestart op de avondschool. Vanwege het
succes is er nog een vierde organisatie aangehaakt:
Thalia Thuiszorg. Met nog 2 concerten en een vervolg
in 2023 wordt het maximale uit dit project gehaald.

HET GEHEUGENKABINET
Het project Geheugenkabinet had door het
coronavirus en door de kwetsbare doelgroep
iets meer tijd nodig om gerealiseerd te worden.
De fysiek laagdrempelige plek in de bibliotheek,
met informatie en uitleenmaterialen over het
geheugen, is gerealiseerd.
Het Geheugenkabinet wordt in 2023 afgerond.
Dat jaar worden medewerkers getraind en
worden er bijbehorende activiteiten ontwikkeld

met lokale partners.
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VERHAAL VAN EMMEN
In 2022 is Verhaal van Emmen gestart. In
Verhaal van Emmen presenteren we in een
wisselexpositie persoonlijke verhalen van
inwoners uit de gemeente Emmen. Dit wordt
gecombineerd met een digitale presentatie,
een collectie boeken en tijdschriften over en uit
(Zuidoost-)Drenthe, en een ontmoetingsplek die
ruimte biedt aan een activiteitenprogramma.
De locatie is op de 2e verdieping van Facet in
het centrum van Emmen. In Verhaal van Emmen
staan de mensen centraal die hier wonen, leven
en hebben geleefd. In 2022 zijn het plan en een
vooronderzoek besproken met een kerngroep
van betrokken partijen uit de gemeente op het
gebied van erfgoed en toerisme. De inhoudelijke
kern is vastgesteld: het persoonlijke verhaal
van inwoners staat altijd centraal, waarmee we
thema's zo actueel mogelijk presenteren.

De lancering staat gepland in 2023.

2.3 Gemeente

Zowel op bestuurlijk als ambtelijk niveau vindt geregeld

overleg plaats met de gemeente, onder meer over de
ontwikkelingen rondom de fusie, de samenwerking en

diverse coronamaatregelen en compensatieregelingen.

In het verslagjaar werd duidelijk dat de middelen voor
het Informatiepunt Digitale Overheid (IDO) verhoogd
werden en vanaf 2023 via de gemeente beschikbaar
worden gesteld. De ingediende begroting over 2023
werd na 3,6% indexatie goedgekeurd.

Daarnaast is in diverse overleggen stilgestaan bij de
huisvesting van de centrale vestiging in het centrum
van Emmen. In juli heeft Facet een visie opgeleverd op
herhuisvesting in het centrumhart: Facet Vernieuwt.
Deze is in oktober toegelicht aan het college.

Dit leidde in november tot een onderzoekopdracht
naar herhuisvesting, die in het voorjaar van 2023
wordt afgerond.
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2.0 DE ONTWIKKELINGEN BIJ FACET

2.3.1 Cultuurprijs 2022
Elk jaar reikt de gemeente Emmen de Cultuurprijs
uit. De gemeente vroeg ons om de nominatie van de

kandidaten en de verkiezing te organiseren. Dat deden

we natuurlijk graag! Voorgaande jaren betrof het een
oeuvreprijs of een aanmoedigingsprijs. Dat hebben
we in 2022 losgelaten. Ook hebben we meer aandacht
besteed aan marketingcommunicatie.

De genomineerden waren:

« Filmhuis Emmen

» Bernard Gepken (muzikant/gitarist)

« Kevin Gorczynski (artiest/cultureel/podiumkunst)
» Rick Hilberts (muzikant/zanger)

« Thomas Nauw (filmmaker)

Via de website kon men stemmen. Muzikant Bernard
Gepken is door de jury tot winnaar uitgeroepen.
Bernard Gepken is gitarist, componist en producer.

Hij schrijft liedjes met en voor andere artiesten en
werkt als producer en sessiemuzikant mee aan
studieopnames. Bij een aantal van die artiesten toert
hij als vaste gitarist. Hij ontving van cultuurwethouder
Dewy Leal een herinneringstrofee en een bedrag van
duizend euro. De prijsuitreiking vond plaats tijdens
het nieuwjaarsfeest van de gemeente, dat op vrijdag

6 januari 2023 in het ATLAS Theater werd gehouden. ¢
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3.0

Ontwikkelingen
binnen de organisatie

3.1 Fusie

Per januari 2022 zijn de Bibliotheek Emmen en

De Kunstbeweging gefuseerd tot één organisatie.

Het meeste papierwerk zit er dan op. Wat volgt is onder
meer het samenbrengen van mensen en culturen, het
maken van nieuwe (werk)afspraken, het samenvoegen
van processen en het (her)inrichten van systemen.

Dit heeft in het verslagjaar veel aandacht gekregen.

Er zijn extra personeelsbijeenkomsten georganiseerd,
waaronder één op 15 maart, waar de nieuwe naam en
huisstijl bekend zijn gemaakt onder de medewerkers.
Na de bekendmaking via een persbericht, vierden we
in april dat we vanaf dat moment verdergaan als Facet.
Dat deden we met veel activiteiten in verschillende
vestigingen. Achter de schermen is het hele jaar hard
gewerkt aan de samenvoeging van beide organisaties,
om zo meer te kunnen bereiken voor de inwoners van
de gemeente Emmen.

3.2 Ondernemingsraad

In januari van het verslagjaar ging de ondernemings-
raad (OR), die uit 5 leden bestaat, verder als de BOR:
een Bijzondere OR waaraan 2 leden zijn toegevoegd
van de personeelsvertegenwoordiging van De Kunst-
beweging. In februari is een oproep gedaan om leden te
krijgen voor de nieuwe ondernemingsraad. Uiteindelijk
bleek dat er 3 leden wilden stoppen en dat er zich 1
nieuwe kandidaat gemeld had. Daarmee kwam het aan-
tal leden voor de OR weer op 5 en bleek een verkiezing
niet nodig. De OR overlegt regelmatig met de bestuur-
der over de ontwikkelingen en denkt hier ook in mee.
Onderwerpen die zijn besproken, waren onder meer
organisatieontwikkeling, het nieuw in te voeren functie-
waarderingssysteem en de jaarurensystematiek (JUS).
Ook is het voorstel geaccepteerd voor een nieuwe
gesprekscyclus voor de ontwikkeling van medewerkers.

3.3 Personeel en Organisatie

3.3.1 Organisatieontwikkeling

2022 is het jaar geweest dat de organisatieontwikkeling
grotendeels in het teken stond van de fusie. Begin 2022
is gestart met een samengesteld managementteam
vanuit beide organisaties. Onder begeleiding van een ex-
terne partij is gewerkt aan de huisstijl. De medewerkers
van beide organisaties hebben actief meegedacht over
gezamenlijke waarden die passen bij beide organisaties:

Plezier » Passievol, aanstekelijk, positief.

Energiek » Assertief, initiatiefrijk, daadkracht.

Open » Uitnodigend, gastvrij, waardevrij;

iedereen is welkom. Wij zijn open. De deur staat open.
Hulpvaardig » Betrokken, geinteresseerd, attent.
Deskundig » Kennis van zaken, competent, doordacht.

Deze kernwaarden zijn een mooie gezamenlijk start
geweest van onze nieuwe cultuur. De volgende stap is
om deze kernwaarden daadwerkelijk te gaan voelen en
ervaren.

3.3.2 HR-instrumenten

HR-gespreksleidraad

In 2022 hebben we een nieuwe gespreksleidraad
geimplementeerd die we vanaf 2023 gaan toepassen.

We vinden het belangrijk dat Facet als werkgever goed
met de medewerkers in gesprek is over hun duurzame in-
zetbaarheid. De leidraad bestaat uit een aantal onderde-
len waarover we gezamenlijk in gesprek gaan. We praten
over de kernwaarden en wat die voor iedere medewerker
persoonlijk betekenen, en over bevlogenheid, werkinrich-
ting, talenten en gezondheid. Er is ruimte voor feedback
en om duidelijke afspraken te maken voor de toekomst.
De leidraad kan op ieder gewenst moment ingezet wor-
den door een leidinggevende of medewerker, zodat we
continu met elkaar in dialoog blijven.
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In 2022 is gestart met de voorbereidingen voor

de functiewaardering. In goed overleg met de
ondernemingsraad is besloten hier niet in 2022 mee
te starten, zoals de cao’'s OB en KE voorschrijven. We
zijn in 2022 gestart met de voorbereidingen en zullen
in 2023 samen met de projectgroep FUWA, die bestaat
uit vijf medewerkers, starten met de daadwerkelijke
indeling van alle functies.

Een goede registratie van de jaaruren kunnen we
toepassen op het moment dat we ondersteuning
krijgen van een goed systeem. We hebben daarom in
goed overleg met de OR afgesproken dat we de JUS
gaan implementeren zodra we een goed systeem
hebben. Tot die tijd gebruiken de medewerkers het
registratiesysteem dat ze gewend waren.

Opleiding en Ontwikkeling
Facet vindt het belangrijk dat medewerkers zich
kunnen ontwikkelen. Op individueel niveau volgen
medewerkers regelmatig opleidingen, cursussen en
webinars. Daarnaast kijken we waar interne
doorstroom mogelijk is en houden we rekening
met de ontwikkelingen in de markt. Een voorbeeld
hiervan is onze bijdrage aan de aanpak van
laaggeletterdheid in de gemeente. We verwachten

ook de komende jaren dat we hier een heel belangrijke

bijdrage kunnen leveren. We anticiperen hierop door
meerdere collega’s op te leiden tot leesconsulent.

3.0 ONTWIKKELINGEN BINNEN DE ORGANISATIE

Personeelsinformatie

Medewerkers 31-12-2021 (aantallen en fte)

m FTE m Aantallen

D

Openbare bibliotheek ~ De Kunstbeweging
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Personeelsinformatie

In 2022 zijn de personeelsbestanden van de Bibliotheek
Emmen en De Kunstbeweging samengevoegd.

De gemiddelde bezetting in fte's is gestegen ten
oprichtte van 2021. Dit heeft vooral te maken met
bewust beleid. Gezien de samenstelling van het
personeelsbestand gaan er de komende jaren
meerdere collega’'s met (pre)pensioen. Om kennis

en expertise in huis te houden, trekken we nieuwe
collega’s aan. Daarnaast zijn er meerdere collega’'s meer
uren gaan werken en voegen we oproepkrachten toe
om flexibel te kunnen zijn.

De gemiddelde leeftijd in de organisatie is 46 jaar.
Onderstaande grafiek geeft een beeld van de leeftijds-
opbouw van het totale personeelsbestand. Ruim 10%
van ons personeelsbestand is 61 jaar of ouder. De cate-
gorie onder de 20 jaar bestaat vooral uit medewerkers
die tijdelijk bij ons werkzaam zijn naast hun opleiding
en werken als oproepkracht. 81% van de medewerkers
is vrouw en 19% van de medewerkers is man.

Leeftijdsopbouw 31-12-2022
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Instroom, uitstroom en vacatures
In 2022 zijn er 7 medewerkers uitgestroomd,
van wie 1 medewerker met prepensioen is gegaan.
De andere oorzaken zijn divers en ook verdeeld over
de verschillende organisatieonderdelen. In totaal zijn er
12 medewerkers gestart in 2022. Dit aantal is gelijk aan
het aantal vacatures dat opengestaan heeft in 2022.

Aantal medewerkers in dienst
Aantal medewerkers uit dienst | 7, waarvan 1door (pre)pensioen
Aantal vacatures

Aantal vacatures ingevuld

Gezondheid
Vergeleken met 2021 steeg het verzuim van 5,35% naar
7.9% in 2022. Dit is hetzelfde niveau als het verzuim
in 2020. Er is veel kortdurend verzuim. Een groot deel
kunnen we herleiden tot de coronamaatregelen en
de daarbij behorende quarantaine van 5 werkdagen.
Daarnaast is er een percentage langdurig zieken, wat
een grote impact heeft op het cijfer. Met een verzuim
van 7,9% betekent het dan 92,1% van onze medewerkers
“gezond"” is. De meldfrequentie is gestegen naar 1,31%.
We kunnen hieruit afleiden dat er dus sprake is van
frequenter verzuim in 2022.

Vrijwilligers
Vrijwilligers zijn inmiddels niet meer weg te denken

binnen onze organisatie. Ze dragen op verschillende
manieren bij en werken op de verschillende vestigingen
en servicepunten. Vrijwilligers fungeren als gastheer
of gastvrouw, ondersteunen bij het opruimen van

de collectie, helpen bij het voorleesuurtje en bij het
verwerken van de reserveringen, of zijn actief voor

het Taalpunt. Bij het Taalpunt helpen vrijwilligers
bezoekers om beter te lezen en schrijven. Vanuit de
VoorleesExpress komen vrijwilligers thuis bij mensen in
de gemeente Emmen om laten zien dat taal en lezen in
huis heel leuk en laagdrempelig kan zijn.

3.0 ONTWIKKELINGEN BINNEN DE ORGANISATIE

Naar behoefte zijn we op zoek naar nieuwe vrijwilligers.
Door vraag en aanbod op een flexibele manier bij
elkaar te brengen, willen we een grotere en gevarieerde
doelgroep uit de maatschappij bereiken. We vinden het
belangrijk om nieuwe vrijwilligers goed in te werken.
Afhankelijk van het vrijwilligerswerk krijgen vrijwilligers
een inwerkprogramma of een training.

We hebben Nationale Vrijwilligersdag gebruikt om onze
vrijwilligers in het zonnetje te zetten. In totaal werken er
nu 202 vrijwilligers bij Facet. Een deel van deze vrijwilligers
(85 van het Taalpunt) wordt in 2022 nog ingezet via Sedna.
Vanaf 2023 zal Facet deze vrijwilligers overnemen.

3.4 Facilitair, ICT en logistiek

Als gevolg van de fusie hebben we veel bedrijfsproces-
sen opnieuw ingeregeld. Hierbij hebben we de ICT-mo-
gelijkheden 'van nu’ aangegrepen om een aantal zaken
zo goed en eenvoudig mogelijk te realiseren. We kunnen
een en ander nog beter gaan benutten, maar omdat

dit ook nieuwe kennis en vaardigheden vraagt van de
medewerkers, doen we dit rustig en gestaag.

Als gevolg van de fusie is de backoffice in Emmen
centrum verbouwd. Het resultaat is dat de
verschillende medewerkers van dezelfde afdelingen
nu beter gepositioneerd zijn ten opzichte van elkaar.
Het heeft bovendien prettige ruimtes opgeleverd waar
het fijn werken is.

Doordat we na het coronavirus anders zijn gaan werken
—meer ambulant — zijn er tegenwoordig meer collega’s
die gebruikmaken van een laptop. Omdat vrijwel alle
bestanden in de cloud van Microsoft Office 365 staan,
is ambulant werken makkelijker geworden.

Eris namelijk geen sprake meer van verschillende
versies van bestanden, zoals vroeger.

De thuiswerkserver, die we nog altijd nodig hebben voor
het uitvoeren van specifieke werkzaamheden, was te
oud en kon het niet meer aan. Die is dan ook vervangen
VOOr een nieuwe.

Facet is meer een projectenorganisatie geworden,
waardoor we ons ook administratief moeten
aanpassen. Daarnaast is het personeelsbestand
gegroeid, wat ervoor zorgt dat de handmatige
administratie van veel HRM-onderdelen veel tijd
kost en foutgevoelig is. Daarom zijn we ons aan

het oriénteren op geintegreerde bedrijfssoftware
(Enterprise Resource Planning). We verwachten op
die manier nog een verbeteringsslag te maken in een
aantal processen.

Om onze klanten/bezoekers zo goed mogelijk te
informeren over alle activiteiten en algemene zaken,
zijn er narrowcastingsystemen aangeschaft voor alle
vestigingen en voor elke verdieping in Emmen centrum.

De voorbereidingen voor een extra servicepunt in
Barger-Oosterveld, dat in 2023 in bedrijf genomen
wordt, zijn in volle gang. In Klazienaveen heeft de

Rabobank zitting genomen in een toebedeelde ruimte
binnen de bibliotheek.
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3.5 Marketing

In aanloop naar de fusie was de afdeling marketing

en communicatie al in 2021 druk bezig met het
samenvoegen van beide organisaties. Ook in 2022 is
hier veel aandacht voor geweest. Op maandag 21 maart
is de naam Facet — en haar betekenis — bekendgemaakt
aan de buitenwereld.

In de maanden naar de fusie toe is er in samenwerking
met een externe vormgever een nieuwe huisstijl

B Het is fe
staat voor de kernwaarden van Facet, waarbij we 1 Kom Jl] [

ontwikkeld bij de nieuwe naam. De nieuwe huisstijl

gebruikmaken van een herkenbaar kleurenpalet, ' dag 9a
= 16.00 uu

duidelijke en vriendelijke typografie en een herkenbare
grafische vormentaal. Vestiging Emmen centrumis als
eerste vestiging grotendeels omgezet naar de nieuwe
kleuren en huisstijl van Facet. De overige vestigingen
en servicepunten volgen in 2023 en 2024.

Om de nieuwe organisatie bij de inwoners van de
gemeente Emmen onder de aandacht te brengen, zijn
er feestelijke heropeningen georganiseerd. De vestiging
in Emmer-Compascuum had de primeur en hield een
feestje op 6 april. Buren en inwoners kwamen langs

om een kijkje te nemen. Het was een gezellige dag.

Er werd voorgelezen, geknutseld, met Lego gespeeld

en er waren Facet-taartjes voor iedereen.

Op zaterdag 9 april waren de vestigingen Emmen centrum
en Klazienaveen aan de beurt. In beide vestigingen waren

er die dag allerlei (gratis) activiteiten te doen. Zo was

er in Klazienaveen een voorstelling van Jinky's Mikmak
voor jonge kinderen, kon je meedoen aan een Gouden
Jaren-quiz, was er een dansdemonstratie te zien en kon-
den kinderen de hele dag knutselen, tekenen en gamen.

In Emmen centrum was er in de ochtend een
koffiemoment voor de naaste buren. Zo konden zij als
eerste een blik werpen op de nieuwe organisatie en
onder het genot van een drankje en taartje in contact
komen met medebuurtbewoners en Facet. In de
middag was de officiéle opening door cultuurwethouder
Robert Kleine en directeur-bestuurder Nicole
Stiekema. De festiviteiten bestonden die dag onder
andere uit een straattheatergroep, een sneltekenaar
en communitypainting. Ook konden bezoekers
(gratis) meedoen aan verschillende workshops, zoals

programmeren, dj'en, dansen met nijntje, en spinning art.

Op zaterdag 23 april was er in de Veurkamer in
Nieuw-Amsterdam een open dag en heeft Facet
Nieuw-Amsterdam haar deuren feestelijk geopend.
Zo werden de kleinste bezoekers voorgelezen

door vrijwilligers en konden kinderen bloempotjes
beschilderen. Het Taalpunt en Facet stonden met
een stand op de informatiemarkt in de Veurkamer.

16 | JAARVERSLAG

Nieuwe abonnementen

Met ingang van 1juli 2022 heeft Facet een

vernieuwde abonnementenstructuur voor zijn leden
geintroduceerd. Hiermee bieden wij een flexibel en
eigentijdse abonnementsstructuur waarbij we al onze
leden laten profiteren van onze dienstverlening.

Zo is het Basis-abonnement vernieuwd en krijgen ook
deze leden een inleverattendering per e-mail. Daarnaast
zijn er 2 nieuwe abonnementen geintroduceerd: het
Start-abonnement en het Compleet-abonnement.

Het Start-abonnement is een gratis abonnement voor
jongeren van 19 tot 30 jaar, zodat zij kennis kunnen
maken met de diensten en producten van Facet.

Met het Compleet-abonnement kun je onbeperkt lenen
en heb je toegang tot de Online Bibliotheek.

Dit nieuwe abonnement is ter vervanging

van het Groot-abonnement.

De leden zijn van de veranderingen op de hoogte

gebracht via een mailing en sociale media. Ook

heeft er aan het einde van het jaar een campagne
plaatsgevonden om de Grootabonnees te attenderen
op het Compleet-abonnement. De abonneehouders die
een Groot-abonnement hebben, worden bij afloop van
hun abonnementsperiode overgezet naar het nieuwe
Compleet-abonnement. Om deze reden heeft er aan
het einde van het jaar een campagne plaatsgevonden
om deze abonnees nogmaals te attenderen op het
Compleet-abonnement en werden er repen chocolade
uitgedeeld onder deze leden. ¢
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4.0 WET STELSEL OPENBARE BIBLIOTHEEKVOORZIENINGEN

Wet Ste I Se I O pe n bq re Bedrijfsresultaten » Gebruik

Activiteiten op het gebied van:
ibliotheekvoorzienin gen e

Emmen - De Stad 1.897

------------

Emmen - De Monden

Bl Compaseuun ------------

Emmen - De Blokken

4. De openbare bibliotheek als publieke voorziening ------------

Emmen - De Velden

De wet stelt vast dat het doel van de openbare bibliotheek is: het geven van publieke toegang tot informatie en ------------

cultuur. Dit publieke karakter krijgt vorm in de waarden die de openbare bibliotheek heeft en die dus ook in de wet Totaal 2022 2.806 1289

Totaal 2022 Totaal 2021

De Bibliotheekwet, voluit Wet stelsel openbare bibliotheekvoorzieningen (Wsob), is op 1januari 2015 van

kracht gegaan. De Wsob geeft het kader waarbinnen het bibliotheekwerk gedaan moet en kan worden.

zijn opgenomen: betrouwbaarheid, onafhankelijkheid, authenticiteit, pluriformiteit en toegankelijkheid.
4.2 De vijf functies van de openbare bibliotheek
In de wet wordt geformuleerd welke vijf functies een openbare bibliotheekorganisatie heeft:

= Kennis en informatie ter beschikking stellen

« Ontwikkeling en educatie bieden

= Lezen bevorderen en het laten kennismaken met literatuur
= Ontmoeting en debat organiseren

» Kennis laten maken met kunst en cultuur

De eerste functie is hoofdzakelijk de klassieke uitleenfunctie. De andere functies gaan over het gebruiken van de
collectie en van de expertise die in de bibliotheek aanwezig is, voor maatschappelijke doelen, zoals leesbevordering,
de aanpak van laaggeletterdheid en het informeren van burgers.
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Kwadranten

De Stad, De Monden, De Blokken en De Velden.

5.1 De Stad

Vestiging Emmen centrum
Servicepunt Bargeres
Servicepunt Emmerhout
Servicepunt Emmermeer

Na het coronavirus zijn de bezoekersaantallen weer
gestaag opgelopen. We hebben helaas wel te maken
gehad met een toenemend aantal incidenten in Emmen
centrum, waardoor we beheersmaatregelen hebben
getroffen om de prettige sfeer te handhaven en het
veiligheidsgevoel van de collega’s van de frontoffice te
borgen.

Het Facetcafé heeft in 2022 een facelift ondergaan.

De inrichting sluit nu beter aan bij de behoefte om een
aantrekkelijke ontmoetingsplek te zijn. Het oude
meubilair is zoveel mogelijk hergebruikt en opgeknapt:

-
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We werken in de gemeente Emmen vanuit vier vestigingen en vier kwadranten:

RNl

de banken zijn geverfd, de kussens zijn opnieuw
bekleed en een aantal tafelbladen heeft een andere
uitstraling gekregen doordat ze beplakt zijn. Verder

zijn roomdividers en dressoirs toegevoegd, en zorgen
behang en planten voor een sfeervolle look. We merken
dat het aantal bezoekers na de herinrichting omhoog is
geschoten. Ook de omzet laat een stijgende lijn zien.

Na de zomer is ook de kaart opgefrist, die zich met
name richt op de lunch. Er wordt steeds meer gebruik-
gemaakt van verse, lokale producten. Nieuw sinds 2022
is de koffiemachine waarvoor bonen worden gebruikt
die gebrand worden in Emmen door Drents Bakkie. Ook
nieuw zijn de verse stroopwafels waarvoor we de sa-
menwerking hebben opgezocht met Amsterdam Good
Cookies. Dit zijn beide bedrijven die personeel in dienst
hebben met afstand tot de arbeidsmarkt.

| -
Pk -

[ B

|

e

KWADRANTEN 5.0

5.2 De Monden

» Vestiging Emmer-Compascuum
» Servicepunt Nieuw-Weerdinge

In kwadrant De Monden is Facet een bekende partner
voor het organiseren van activiteiten. Er zijn goede
contacten met dorpshuizen en organisaties, zoals
Dorpsbelangen en Dorpenzorg. Facet stond op de
netwerkmarkt die in het verzamelgebouw werd
georganiseerd. Op deze manier konden inwoners en
andere organisaties op de hoogte worden gebracht
van het aanbod. Dit jaar hebben we op de jaarmarkt
van Nieuw-Weerdinge gestaan om mensen te kunnen
aanspreken over het bestaan van het servicepunt.

De vrijwilligers hebben op deze dag gezamenlijk de
kraam gedraaid en vinden het zeker voor herhaling
vatbaar. Het servicepunt heeft een kleine groep vaste
bezoekers, waarvan kinderen tot 4 jaar een groot
onderdeel uitmaken. De collectie wordt verzorgd door
middel van een roulatiesysteem van Facet binnen de
gemeente Emmen.

5.3 De Blokken

» Vestiging Klazienaveen

Op 20 maart 2022 bestond Facet Klazienaveen 70

jaar. Dit werd in de week van 21 tot 26 maart gevierd
met de klanten en bezoekers: er werd iets lekkers
geserveerd bij de koffie en daarnaast was er een
overzichtstentoonstelling met foto's van de bibliotheek
door de jaren heen.

Op 1juli 2022 heeft de Rabobank zijn intrede gedaan in
Facet. Hierdoor moest er een interne verhuizing plaats-
vinden om het gebruik van de ruimte te optimaliseren.
Deze interne verhuizing heeft in september 2022 plaats-
gevonden. In 2023 zal nog verbouwd moeten worden
om de privacy en rust te kunnen (blijven) waarborgen.

Er hebben diverse activiteiten plaatsgevonden in Facet
Klazienaveen. Te denken valt bijvoorbeeld aan een
Lego-middag voor de jeugd, peuter- en kleuteruurtjes,
lezingen en diverse workshops. Ook zijn er diverse
informatiebijeenkomsten en spreekuren. Denk hierbij
aan het IDO-spreekuur, het digitaal spreekuur, Klik & Tik
en Digisterker. Daarnaast zijn de energiecoaches van
de gemeente Emmen wekelijks aanwezig in Facet.

Naast de activiteiten die Facet op persoonlijke titel
heeft georganiseerd, werden ook voor dit jaar weer
volop plannen gemaakt voor het intensiveren van de
samenwerking met diverse partijen. Een deel van deze
activiteiten wordt in dit jaarverslag omschreven onder
de verschillende programmalijnen.

5.4 De Velden

» Vestiging Nieuw-Amsterdam
» Servicepunt Erica
» Servicepunt Schoonebeek

Aan het begin van het jaar was de invloed van het
coronavirus nog duidelijk merkbaar. De Nationale
Voorleesdagen werden gecanceld en ook andere
activiteiten in de bibliotheek moesten gecanceld
worden vanwege te weinig belangstelling. In april stond
een open dag van de Veurkamer gepland, waar tal van
instellingen zich zouden presenteren. Gelukkig kon
deze dag doorgaan en werd deze redelijk goed bezocht.

Het coronavirus raakte in de loop van het jaar wat meer
op de achtergrond, waardoor gebruikelijke activiteiten,
zoals het ontvangen van groepen en klassikaal ruilen,
ook weer uitgevoerd konden worden. Ook wisten
inwoners Facet steeds beter te vinden voor hulp bij
digitale vragen. Het bezoek aan de bibliotheek om
boeken te lenen nam weer toe. Hetzelfde beeld was er
ook voor de servicepunten Erica en Schoonebeek. ¢
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Programmalijnen

Facet kent vier programmalijnen: Ontdekken, Oriénteren, Ontwikkelen en Ontmoeten. De programmalijn

Ontdekken richt zich op kinderen van 4 tot 12 jaar. We willen hen op een speelse manier kennis laten maken

met taal, kunst en cultuur. Met de programmalijn Oriénteren spreken we jongeren aan van 12 tot 24.

Facet helpt hen om zichzelf te ontdekken en te ontwikkelen. Voor volwassenen hebben we de programma-

lijn Ontwikkelen. We richten ons hiermee vooral op kwetsbare groepen door hen te ondersteunen in

de ontwikkeling van hun (basis)vaardigheden, zodat ze zelfstandig worden of blijven, en actief mee kunnen

doen. De tweede programmalijn voor volwassenen is Ontmoeten. We stimuleren hiermee ontmoetingen

onder de inwoners, en willen gemeenschappen versterken en de sociale cohesie in Emmen vergroten.

6.] Ontdekken

De programmalijn Ontdekken richt zich op taal,
kunst en cultuur voor kinderen van 0 tot 12 jaar. In
januari 2022 zijn hiervoor de teams Cultuureducatie
PO (primair onderwijs) en Taal- en leesbevordering
0-12 jaar (voorheen educatie) samengevoegd tot één
programmalijn.

Uitgangspunt is de kansrijke ontwikkeling voor kinderen
waar Facet een bijdrage aan wil leveren. Onze visie is
dat alle kinderen (0-12 jaar) in de gemeente Emmen het
recht hebben om op een speelse manier uitgedaagd

te worden en zich te ontwikkelen op het gebied van
taal, kunst en cultuur. Zo bereiden ze zich optimaal
voor op een positieve en volwaardige rol als uniek
mens in de samenleving, nu en in de toekomst. Vanuit
kansengelijkheid bieden we activiteiten, advies en
ondersteuning, waardoor kinderen, ouders, opvoeders
en professionals gaan groeien in hun rol.

Doelen:
« Een kansrijke ontwikkeling voor elk kind.
» Het bevorderen van de zelfredzaamheid,
nu en in de toekomst.
» Het terugdringen van laaggeletterdheid.
« Talentontwikkeling.
 Creativiteitsontwikkeling.

We zijn continu in gesprek, met als doel om samen
meer te bereiken, met name als het gaat om kinderen
uit kansarme gezinnen. We werken samen met
basisscholen, kinderopvang en voorscholen. Daarnaast
waren er contacten met diverse andere instellingen,
zoals de pabo in Emmen, het Drenthe College, de

GGD, logopedisten, de Brede School, cultuurcoaches,
het Expertisecentrum Anderstaligen (ECA), diverse
regionale en provinciale culturele instellingen, en
uiteraard de gemeente Emmen.

6.11.  Activiteiten
In 2022 werden veel reguliere activiteiten gecontinu-
eerd. Deze vonden plaats op scholen, in de kinder-
opvang en in de verschillende vestigingen van Facet.
Enkele nieuwe activiteiten in 2022 waren:
« Zing & Spring!: een muzikale inspiratietour langs
alle 61 basisscholen in de gemeente Emmen.
« Zomerpret met Facet: een activiteitenprogramma
voor basisschoolleerlingen in juli en augustus.
» Filmeducatie & Lezen: een innovatieproject
dat vanaf september 2022 beschikbaar was
voor scholen.
« Het Wonder van Emmen: een innovatieproject
dat vanaf september 2022 beschikbaar was
voor scholen.
» De start van de ontwikkeling van het
innovatieproject Spelen met Taal, voor
kinderopvang, voorscholen en ouders.

PROGRAMMALIJNEN 6.0
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Innovatieprojecten worden altijd ontwikkeld in samen-
spraak met het veld: deskundigen, professionals uit

het primair onderwijs en de kinderopvang, kinderen en
ouders. Deze projecten worden bovendien getest in een
pilot en desgewenst bijgesteld.

Vooruitblik

Naast het innovatieproject Spelen met Taal — waarvan
de eerste ontwikkelfase in 2022 plaatsvond - zijn in het
najaar van 2022 de voorbereidende activiteiten gestart
voor het seminar Alles begint bij Taal. Dit seminar is
gericht op beleidsmakers en professionals in de kinder-
opvang en op voorscholen. We zijn ook begonnen met
de voorbereiding van het innovatieproject Stimulering
leesbevordering/leesplezier groep 3 en 4, dat gericht

is op basisscholen en ouders. Daarnaast starten erin
2023 vijf Kinderraden in de gemeente Emmen.

In 2022 hebben binnen deze programmalijn vele projec-
ten en activiteiten plaatsgevonden. Hieronder volgt een
greep uit de verschillende activiteiten. We hebben deze
onderverdeeld in buitenschoolse activiteiten, activi-
teiten op het gebied van taal- en leesbevordering, en

activiteiten op het gebied van cultuureducatie.

6..2 Een greep uit de activiteiten in 2022:
buitenschoolse activiteiten

Zomerpret met Facet - diverse locaties

Tijdens de zomervakantie werden er vijf weken lang

activiteiten georganiseerd voor kinderen tussen de

4 en 12 jaar oud, onder begeleiding van vakdocenten.

Kinderen konden zich gratis aanmelden en het project

richtte zich op kinderen die niet op vakantie gingen.

Voor de kinderen werden verschillende workshops
gehouden, waaronder een theaterworkshop, een
muziekles, een dansworkshop, en een workshop om zelf
een kunstwerk te leren maken. Ook is er een Zomerpret
met Facet doe-kaart ontwikkeld met daarop leuke (digi)
talige en creatieve opdrachten. De Zomer Topboeken
voor de groepen 3 en 4 op alle scholen in de gemeente
Emmen, hebben ervoor gezorgd dat kinderen werden
gestimuleerd om in de vakantie door te gaan met hun
taal- en leesontwikkeling.

Twee Turven Hoog — De Stad

Ook dit verslagjaar vond het twee turven hoog festival
plaats. Op deze dag zijn er ontzettend veel kinderen
tussen de 0 en 6 jaar samen met hun ouders, opa, oma
of oppas naar Facet gekomen. Ze konden geschminkt
worden, genieten van verschillende voorstellingen,
spelen, kliederen, poffertjes eten, timmeren en knut-
selen. Er waren bovendien informatieve activiteiten als
babymassage en kinder-EHBO, en muzikale activiteiten.
En buiten was er een heus blotevoetenpad.

Er waren verschillende standhouders aanwezig,
waaronder Stichting Peuterwerk, Willemijn Trip, Hupsa-
kee Kindermode, Kinderwereld (kinderopvang), Het
Groene Kruis (kraamzorg), Het Centrum Ontwikkeling
en Educatie, en Petra Bouma (lactatiekundige). Twee
mediacoaches van Facet gaven aandacht aan digita-

le prentenboeken en hebben uitgelegd waar deze te
vinden zijn op de website van Facet. Ze hebben ook tips
gegeven over media-opvoeding en aandacht besteed
aan de app Bereslim. Voor de meeste ouders was het
een eerste kennismaking met digitale prentenboeken,
want meestal zoeken ze iets op op YouTube.
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Terwijl de mediacoaches met de ouders in gesprek
gingen, konden de kleintjes kennismaken met Bee-Bot;
stiekem ontdekten ze hiermee hoe programmeren op
de computer werkt.

Voor de jonge ouders hadden we een paar interessante
stellingen aan de waslijn gehangen, bijvoorbeeld:

‘lk gebruik geen scherm als mijn kind erbij zit: ja of nee.’
Over deze vraag moesten de ouders toch vaak even
goed nadenken en een antwoord geven viel niet altijd
mee. De insteek was niet om te vertellen hoe het moet,
maar om met respect voor ieders mening het gesprek
aan te gaan en hopelijk bewustwording te creéren.

Lasergamen - De Stad

In november werd er weer gelasergamed tussen de
boekenkasten, deze keer in twee groepen. We begon-
nen de avond met een groep van 15 kinderen tussen de
6 en 9 jaar en we sloten de avond af met een groep van
15 kinderen tussen de 9 en 12 jaar. De activiteit werd be-
geleid door Jordi van der Werf. Wat waren de kinderen
weer enthousiast. Leuke muziek, laserguns en speciale
laserstralen maakten de avond compleet.

Bakmiddag — De Stad

Nieuw dit jaar waren de bakmiddagen. Dit jaar zijn er
twee bakmiddagen geweest voor kinderen van 8 tot en
met 12 jaar. De kinderen lezen de recepten en wegen
zelf de ingrediénten af. En daarna natuurlijk lekker
smikkelen. Op de eerste bakmiddag hebben de kinde-
ren wafels gemaakt met slagroom en aardbeien. Op de
tweede bakmiddag, rond Sinterklaas, hebben de kinde-
ren zelf pepernoten gebakken. De bakmiddagen werden
enthousiast ontvangen en zijn voor herhaling vatbaar.

Dans je prentenboek - De Stad

Voor de allerkleinsten hadden we dit jaar, naast

de peuteruurtjes, Dans je Prentenboek met Tirza
Huizenga. Voor de eerste groep —van 1,5 tot 2,5 — waren
er 15 enthousiaste kinderen samen met hun vader,
moeder, oma, opa of oppas heerlijk aan het luisteren
naar het verhaal van Krrrr...okodil!

Daarna gingen de kinderen het verhaal nadansen onder

leiding van Tirza. Ook de tweede groep, voor kinderen
van 2,5 tot 4 jaar, was drukbezocht en ook deze
kinderen gingen dansen en luisteren naar het verhaal
van Krrrr...okodil!

Annie M.G. Schmidt — De Stad

Op de verjaardag van Annie M.G. Schmidt hadden we
een leuke activiteit voor kinderen tussen de 4 en 8 jaar.
De kinderen konden een speurtocht doen door Facet
Emmen centrum, en we hebben koekjes versierd, een
mooie bloempot geverfd en bloemen geknutseld voor
in de bloempot.

Sprookjesmiddag - De Stad

Tijdens de sprookjesmiddag op woensdagmiddag

28 september waren er twee verschillende
leeftijdsgroepen welkom bij Facet Emmen centrum.
We hebben een spiegeltje of zwaard geknutseld en we
hebben een koekhuisje gemaakt en heel mooi versierd,
dat ze daarna lekker mochten opeten.
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Ook konden de kinderen op de foto met hun favoriete
sprookjesfiguur door middel van het green screen. De
kinderen mochten verkleed komen, maar we hadden
ook verkleedkleren geregeld voor de kinderen die geen
verkleedkleren hadden. De kinderen gingen tijdens een
speurtocht op zoek naar alle sprookjesfiguren. Met

de letters die op de papieren stonden, konden ze een
woord maken.

Kindervoorstellingen - De Stad

Tijdens Oktober Kindermaand konden kinderen van 4
tot 8 jaar gratis komen genieten van een poppenvoor-
stelling van Jinky's Mikmak over Fladdertje. De dieren
in het bos vonden de rommel die de mensen maakten,
niet leuk en Fladdertje hielp de dieren om de rommel
op te ruimen. Ook konden de kinderen eind november
genieten van een leuke en grappige voorstelling over
het bange pietje. Deze voorstelling werd ook gegeven
door Jinky's Mikmak.

Peuteruurtjes — diverse locaties

Aangezien de peuteruurtjes de laatste tijd zo druk wor-
den bezocht, zijn we in de vestiging Emmen centrum
van twee naar drie peuteruurtjes in de maand gegaan.
Elke eerste, tweede en derde woensdag van de maand
komen er 15 peuters met hun ouders, opa, oma of
oppas naar Facet. Ze luisteren naar een verhaal, maken
Woutertje wakker en poetsen zijn tandjes, zingen en
maken muziek, en gaan daarna nog lekker knutselen.

Brede School - diverse locaties

Door deelname aan de uitvoeringsgroep kan Facet een
bijdrage leveren aan de doelen van de Brede School.
Die richten zich bijvoorbeeld op het uitdagen van kinde-
ren, het bevorderen van verbinding tussen kinderen van
verschillende scholen, en het betrekken van de ouders
bij de kinderen. Activiteiten die zijn aangeboden door
Facet, zijn bijvoorbeeld voorlezen, yoga voor peuters,
een lezing over de ruimte door Jeffrey Bout, en samen
met Lego spelen. Bovendien heeft Facet ook ruimte
geboden voor een techniekworkshop.

Klassikaal ruilen - diverse locaties

Scholen die niet door de bibliobus worden bezocht,
komen klassikaal ruilen met hun groepen. Hierdoor is
de bibliotheek regelmatig een zoemende bijenkorf van
kinderen die enthousiast nieuwe boeken uitzoeken.
Voor de kleutergroepen, en soms voor groep 1, worden
collecties met boeken uitgezocht in de bibliotheek.
Deze worden dan voor een half jaar geleend en door
boekenouders geleend aan de kinderen op school.

Door de nieuwbouw van obs Klazienaveen naast het
Esdal College, is sinds september 2022 het aantal leer-
lingen gegroeid dat structureel klassikaal komt ruilen
bij Facet Klazienaveen. Dit maakt dat er nagenoeg
iedere ochtend tussen 9.00 en 10.00 uur vanuit diverse
basisscholen leerkrachten met leerlingen langskomen

om te ruilen. Dit om het lezen te stimuleren.

6..3 Een greep uit de activiteiten in 2022:
taal- en leesbevordering

Leesvreters, Drentse Kinderjury en Leesprikkel

Scholen blijven enthousiast meedoen aan

onze leesbevorderingsprogramma’s:

groep 7-8

32 scholen met 57 groepen | 1148 leerlingen
groep 7-8

8 scholen met 9 groepen | 170 leerlingen
groep (5-)6

30 scholen met 44 groepen | 897 leerlingen

Met deze projecten stimuleren we de leerkrachten

om met hun leerlingen in gesprek te gaan over de
boeken. Bij alle boeken zijn diverse individuele en
groepsopdrachten gemaakt waardoor de leerlingen ook
met elkaar in gesprek kunnen gaan over de boeken.
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Scoor een Boek!
Het leerlingaantal dat deelneemt aan Scoor een Boek!
lijkt een golfbeweging te maken: van rond de 400 naar

ruim 620 en weer terug. De groep van 2022 was zeer
geméleerd: van scholen die voor het eerst meededen
tot scholen die alle vier de keren hebben meegedaan.
Ondanks dat het bereik in het verslagjaar minder groot
leek te zijn dan het jaar ervoor, zijn er wel ruim 500
boeken meer gelezen. De afgelopen twee jaar zien we
dat het aantal scholen dat meedoet ongeveer gelijk
blijft, maar dat het aantal groepen wel verschilt:

23 tegenover 30. Uiteindelijk hadden we 20
deelnemende scholen, met 23 groepen. De 476
leerlingen hebben samen 3500 boeken gelezen.

Dit jaar wilden we ook de Thuiseditie weer inzetten

om de leerlingen te stimuleren thuis te lezen én om de
ouderbetrokkenheid te vergroten, niet alleen op het
gebied van lezen, maar ook om de saamhorigheid in
een gezin te vergoten. Helaas kwam dit niet goed uit de
verf en viel het resultaat erg tegen. Een aantal scholen
heeft af en toe een digitale inbreng gedaan en maar een
enkele deed dit consequent. De wens is om volgend
jaar deze tak van Scoor een Boek! aan te pakken en een
vorm te vinden waarmee we de ouderbetrokkenheid
echt kunnen vergroten.

Kinderboekenweek

De Kinderboekenweek had dit jaar als titel en thema
‘Gi-ga-groen’. Zo'n 1500 kleuters van 40 scholen hebben
in 47 voorstellingen genoten van een theaterstuk van

Jinky's Mikmak, gebaseerd op het prentenboek
Was ik maar van Mies van Hout. Dit is ongeveer gelijk
aan het aantal leerlingen en scholen van vorig jaar.

Dit jaar gooiden we het over een andere boeg

voor de groepen 3 en 4. Jarenlang hebben we
theatervoorstellingen aangeboden, maar dit jaar
hebben we Goochelaar Jan gevraagd om op te treden
voor de 29 scholen. Jan ontwikkelt al jarenlang speciale
voorstellingen voor de Kinderboekenweek. Dit jaar
heeft hij op ons verzoek het prentenboek Walvissen
aan wal van Nick Bland erin verwerkt. Ondanks dat
de kosten vrij hoog waren, hebben praktisch net
zoveel leerlingen (1226) en leerkrachten van Jans
‘toverkunsten’ kunnen genieten als vorig jaar.

De leerlingen van groep 5 t/m 8 konden tijdens

de Kinderboekenweek aangemeld worden voor
verschillende workshops, die gegeven werden door
vakdocenten die geselecteerd waren door onze
cultuureducatie. Ze konden kiezen uit de disciplines
schilderen, theater, film en fotografie. Met 29 scholen
ten opzichte van de 35 van vorig jaar, is er minder
gebruikgemaakt van ons aanbod. Een reden hiervoor
is dat de scholen in het kwadrant ‘de Blokken" hun
aanbod regelden via de Brede School. Er waren, met
name in de samenwerking met de Brede School, veel
onduidelijkheden. We zijn van plan om een groot deel
van dit ongenoegen te voorkomen door volgend jaar de
aanmeldprocedure te vervroegen naar het begin van
het voorjaar.

Voor de leerkrachten en leescodrdinatoren van het
primair onderwijs hebben we dit jaar een geslaagde
inspiratieavond gehouden. Karlijn Meijerink van IVN
kwam vertellen over de mogelijkheden om tijdens de
Kinderboekenweek naar buiten te gaan aan de hand van
de lesbrieven die IVN voor elke bouw gemaakt heeft.
‘Kinderboekenjuf’ Ingrid Rijnbout-Evers gaf praktische
tips voor minileeslessen gekoppeld aan het thema.
Goochelaar Jan kwam een kleine demonstratie geven.
Verder hielden we een boekenshow met thematitels.
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Nationale Voorleeswedstrijd

De jaarlijkse voorleeswedstrijd voor basisscholen

werd gehouden in maart. Vanuit de schoolrondes zijn
31leerlingen uit de groepen 7 en 8 opgegeven voor de
drie regionale voorrondes. Het was even spannend,
maar we hebben dit jaar weer fysieke rondes kunnen
houden. Negen collega’s hebben drie leerlingen
mogen verblijden met een plekje in de finale. Deze
finale hebben we gehouden in het Rensentheater;

een prachtige ambiance voor deze spannende finale.
Uiteindelijk hebben de juryleden — directeur van Facet
Nicole Stiekema, kinderboekenschrijver Pieter Koolwijk
en wethouder Raymond Wanders — Esmée Bos van obs
de Bascule uitgekozen om de gemeente Emmen te
vertegenwoordigen in de provinciale finale.

Nationale Voorleesdagen

De Nationale Voorleesdagen is een landelijke
campagne die stimuleert om voor te lezen aan kinderen
die nog niet zelf kunnen lezen. Tijdens de campagne
van 2022 stond het prentenboek Vos gaat een stukje
rijden, geschreven door Susanne Strasser, centraal

in de gemeente Emmen. Op initiatief van Facet werd

er een online inspiratiebijeenkomst georganiseerd.
Ruim 60 personen namen deel aan de presentatie

van schrijver en illustrator Loes Riphagen (schrijver
van het Prentenboek van het Jaar 2021) en volgden
online workshops muziek en dans. Tevens konden
voorscholen, kinderopvangorganisaties en scholen een
voorleespakket aanschaffen inclusief prentenboek,

voorleesknuffel, lesbrieven en spelmaterialen.

Door een prachtige samenwerking met de gemeente

Emmen was het mogelijk om tijdens de Nationale
Voorleesdagen alle peuters in de gemeente Emmen uit te
nodigen om gratis het prentenboek Vos gaat een stukje
rijden af te halen in een van de vestigingen van Facet. Hier
werd gretig gebruik van gemaakt. Sema (3 jaar) ontving als
eerste peuter in de gemeente het prentenboek uit handen
van directeur Nicole Stiekema. Sema en haar gezin doen
mee aan de VoorleesExpress, een project waarbij een
vrijwilliger 20 weken lang 1 keer per week langskomt om
voor te lezen en (taal)spelletjes te spelen.

Mediasmarties: kwaliteitsimpuls

laagtaalvaardige ouders — De Monden

Kinderen van nu groeien op in een wereld vol
schermen. Digitale geletterdheid, waar mediawijsheid
een onderdeel van is, krijgt om die reden een steeds
belangrijkere plek in het onderwijs. Kinderen komen
namelijk op steeds jongere leeftijd in aanraking met
schermen. Hoe zorg je ervoor dat in die jonge jaren een
goede basis wordt gelegd qua taalontwikkeling, lezen
en mediagebruik?

In dit kader zijn we in gebied De Monden aan de slag
geweest vanuit de Kwaliteitsimpuls Laagtaalvaardige
Ouders en een stimuleringsregeling van de Rabobank.
Alle kleuters van zeven scholen in dit gebied kregen een
Mediasmarties-proefpakket, met tips voor ouders om
samen met hun kind op ontdekkingstocht te gaan en te
proeven van verschillende media.
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We hebben hen uitgedaagd om voor te lezen en
te kijken, luisteren, spelen en doen. Met en zonder
scherm, binnen en buiten.

De aftrap van het project werd gegeven door een
interactieve ouderbijeenkomst op school. Daarnaast
is erin de eerste week van het project een webinar
georganiseerd. Denise Bontje van Mediasmarties, en
tevens betrokken bij het project, nam ouders mee in
de (digitale) wereld van het jonge kind en maakte een
koppeling met de materialen die de kinderen hebben
ontvangen.

Inspiratieavond gastouders

In samenwerking met gastouderbureau ZEBRA is

er op 10 mei een inspiratieavond voor gastouders
georganiseerd. De avond ging in op het belang van
voorlezen, de ontwikkelingsfasen van kinderen en
welke boeken daarbij passen, laaggeletterdheid en het
stimuleren van (voor)lezen bij kinderen en ouders. Acht
enthousiaste gastouders hebben de avond bijgewoond.

Activiteiten Oekraiense vluchtelingenkinderen

In samenwerking met de buurtsportcoach en

het Expertisecentrum Anderstaligen heeft Facet
workshops georganiseerd voor de Oekraiense
vluchtelingenkinderen. Kinderen konden in eerste
instantie na schooltijd creatieve en muzikale
workshops volgen en een voorstelling bijwonen.
Helaas was de opkomst gering, waardoor we hebben
besloten om de activiteiten onder schooltijd te laten
plaatsvinden. Dit was een welkome aanvulling

op het al gegeven onderwijs.

Schrijversbezoeken

De schrijversbezoeken zouden oorspronkelijk
plaatsvinden tussen de voorjaarsvakantie en

de meivakantie. Vanwege de uitbraak van de
omikronvariant van het coronavirus zijn de
schrijversbezoeken verschoven naar de periode van 17
mei t/m 27 juni. Er zijn in deze periode 35 groepen 1en 2
bezocht door 5 schrijfsters of illustratoren. Alle groepen
ontvingen van tevoren een boek van de schrijfster of

illustrator en het programma van het bezoek, zodat

ze zich konden voorbereiden. De schrijfsters en
illustratoren die op zoek zijn geweest, zijn Natascha
Stenvert, Lida Dijkstra, Bianca Antonissen, Anne
Schneider en Yoko Heiligers. Na de schrijversbezoeken
is contact opgenomen met de leerkrachten met de
vraag of het bezoek aan hun verwachting had voldaan.
Ze waren allemaal enthousiast en gaven aan dat het
voor herhaling vatbaar is.

Bibliobussen

Facet zet twee bibliobussen in om kinderen in het
primair onderwijs de gelegenheid te geven boeken te
lenen onder schooltijd. In het verslagjaar zijn er wat
aanpassingen in het rooster geweest. De haltetijd bij
obs Angelslo is ingekort, en door een verschuiving

in uren is het mogelijk dat er in het vervolg een
tweede persoon met de bibliobus meegaat naar de
Brummelbos, waar het voor één persoon te druk was.
Ook zijn de haltetijden van de Kardinaal Alfrinkschool
en het Palet aangepast. Hierdoor kan de bibliobus ook
de Hesselanden 's morgens bezoeken. Deze school had
aangegeven dat het vanaf het nieuwe schooljaar een
continurooster heeft, waardoor de bibliobus er zou zijn
als de kinderen al vrij zijn.

Saneren collecties op scholen

Van 6 scholen is de collectie van school gesaneerd.
Daarbij zijn ook weer boekentips gegeven om de
collectie aan te vullen en er voor leerlingen een

aantrekkelijke schoolbibliotheek van te maken.
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Abonnementen en aanbod kinderopvang
en onderwijs via webshop
De website en de bijbehorende webshop worden

vernieuwd. Het aanbod in de huidige webshop is niet

duidelijk voor de afnemers (kinderopvang en onderwijs).

Voor de nieuwe webshop wordt kritisch gekeken

naar de abonnementen voor de dienstverlening, het
aanvragen en lenen van collecties, en het aanbod van
leesbevorderingsactiviteiten. De nieuwe webshop zal
overzichtelijker en efficiénter zijn.

In 2022 is er een start gemaakt met het inrichten van
de nieuwe webshop. Helaas is het niet gelukt om de
website met ingang van het schooljaar 2022-2023 te
lanceren. De planning is dat de nieuwe webshop in het

voorjaar van 2023 klaar is en in gebruik wordt genomen.

Vooruitlopend is al wel gekozen om vaste collecties
te maken voor vrij lezen voor groep 7 en 8. De andere
collecties leesboeken worden op maat samengesteld.
Ook zijn de handleidingen van de Ladekastjes en
Letterkastjes vernieuwd waardoor ze weer een fris
uiterlijk hebben gekregen.

BoekStart in de kinderopvang

BoekStart is een programma dat lezen met heel
jonge kinderen wil bevorderen én ouders met

jonge kinderen wil laten genieten van boeken. In

2017 is gestart met de uitrol van BoekStart in de
kinderopvang. Hierbij zijn inmiddels 24 pedagogisch
medewerkers tot voorleescodrdinator opgeleid. Een
van de onderdelen van BoekStart in de kinderopvang,
is het jaarlijks invullen van de monitor. De monitor
meet het voorleesbeleid en de uitvoering daarvan in
de kinderopvang. Mede door het coronavirus hebben
in 2022 vier kinderopvanglocaties en voorscholen
deelgenomen aan de monitor. De uitkomsten zijn
met de locaties besproken en naar aanleiding hiervan
is het voorleesbeleid met het daarbij behorende
activiteitenplan gemaakt om de resultaten te
verbeteren. Het doel voor 2023 is om de contacten met
de locaties die hebben deelgenomen, te intensiveren
en het aantal locaties uit te breiden.

De Bibliotheek op school (dBos)

Dit verslagjaar hebben 10 scholen deelgenomen aan
de monitor van de Bibliotheek op school (dBos). De
monitor dBos meet het leesplezier en leesgedrag

van de leerling, het leesbevorderende gedrag van de
leerkracht én het leesbevorderende gedrag van de
ouder. In april en mei zijn de uitkomsten met de scholen
besproken. Hierbij is een aantal opvallende zaken aan
bod gekomen en naar aanleiding van de uitkomsten

is door de scholen een nieuw leesplan met daarbij
behorend activiteitenplan gemaakt om de resultaten
te verbeteren. Dit jaar zijn vier medewerkers betrokken
bij de besprekingen met de scholen.

Samenwerking NHL Stenden, pabo Emmen

Pabo Emmen organiseert de provinciale Voorleeswed-
strijd voor pabo-studenten. Ook dit jaar was er vanwege
het coronavirus een online versie. Naast de voorlees-
wedstrijd zijn er ook schrijversbezoeken geweest van
Tjibbe Veldkamp en Edward van de Vendel. De inter-
actie tussen de studenten en Edward van de Vendel
verliep ook online erg goed. Twee docenten en een
medewerker van Facet vormden de jury. Daarnaast was
er een jury met vijf studenten. Hannelore Gorter, stu-
dent van NHL Stenden pabo Assen, vertegenwoordigde
Drenthe bij de landelijke finale.

Pabo-studenten

We hebben in november eerstejaars pabo-studenten
mogen ontvangen bij Facet Emmen centrum. De stu-
denten kregen een rondleiding met daarbij de nodige
informatie en uitleg. Ze zijn door ons wegwijs gemaakt
in hoe ze soorten boeken en andere materialen kunnen
vinden via de catalogus en hoe ze de boeken kunnen
gebruiken bij een thema. Vanuit de opleiding hadden
de studenten een opdracht en thema meegekregen.
Ze gingen op onderzoek uit of de gevonden materialen
geschikt waren voor hun doelgroep en pasten bij de
belevingswereld. We hebben samen gekeken hoe ze dit
interactief kunnen voorlezen en uitnodigend kunnen
presenteren op een thematafel, zodat kinderen worden
uitgenodigd het materiaal te pakken.
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Binnen de stageschool konden ze zelf dit thema
presenteren en er een mooi samenhangend geheel
van maken. Ook zijn er verschillende werkvormen
aangeboden van een boekenkring. We hebben de
studenten laten ervaren dat zo'n werkvorm ook
meewerkt aan het bevorderen van het leesplezier.
Fijn dat alle studenten lid zijn geworden!

Monitor dBos pabo 2021-2022

In januari 2022 hebben docenten en studenten de
vragenlijsten van de monitor dBos pabo ingevuld.

In april 2022 zijn de uitkomsten besproken met een
docent Taal en twee studenten. Naar aanleiding van de
uitkomsten worden plannen gemaakt voor activiteiten
en lessen in het komende jaar.

Drents leesoffensief — inspiratiebijeenkomst
Onderzoeken wijzen uit: Nederlandse kinderen houden
minder van lezen dan hun leeftijdsgenoten in andere
landen. Daarom hebben de Drentse bibliotheken

op 8 juni de bijeenkomst ‘Rijke teksten maken rijke
lezers’ georganiseerd bij DNK in Assen, met een

lezing door drs. Erna van Koeven. Theoretische
achtergronden en de praktijk zijn aan bod gekomen
voor leescodrdinatoren en directies, en er was een
bijeenkomst over hoe je met de juiste teksten werk
kunt maken van leesplezier. Naar aanleiding van deze
middag heeft een aantal scholen contact opgenomen
met de vraag om mee te denken hoe ze dit, met het
lenen van collecties, in school beter kunnen oppakken.

Cursus Open Boek

Drie leerkrachten van scholen uit Emmen hebben

de cursus Open Boek gevolgd. De cursus leidt
leerkrachten op tot leescodrdinator in hun school. De
nieuw opgeleide leescodrdinator komt daarna vaak
meteen in actie om het leesklimaat op school aan te
pakken. Er komen onder andere verzoeken uit voort om
de schoolcollectie te saneren en om mee te doen aan
de dBos monitor.

Nieuwsbrief taal- en leesbevordering

Facet heeft diverse nieuwsbrieven verzonden vanuit
taal- en leesbevordering. Na evaluatie is besloten dit
proces te professionaliseren en vanaf 2023 gebruik te
maken van Mailchimp. De nieuwsbrief krijgt daarmee
een nieuw Facet-jasje. De nieuwsbrieven verschijnen
vier keer per jaar met daarin de mooiste en leukste
nieuwtjes, kinderboekentips, leesbevorderingsprojec-
ten, inspiratieavonden, de leesbevorderingskalender,
diverse handige linkjes voor leerkrachten, etc.

Samenwerking FC Emmen Naoberschap:
mediawijsheid Bewust Gamen

In samenwerking met FC Emmen Naoberschap zijn we
eind 2021 begonnen de voorbereidingen voor lessen
Bewust Gamen. Facet is hiervoor benaderd vanwege de
expertise op het gebied van mediawijsheid.

Door mee te liften op de populariteit van FC Emmen,
heeft Facet zich zichtbaar kunnen maken. De
mediacoaches hebben samen een mooi lesaanbod
gemaakt voor groep 5/6 en groep 7/8. Het aanbod is
aangepast in de vormgeving van FC Emmen en Facet.
Voor groep 5/6 is er het gamepaspoort en voor groep
7/8 hebben we het aanbod Online Masters gebruikt als
basis voor bewust gamen.

In juni en juli hebben de mediacoaches diverse
basisscholen in de gemeente Emmen bezocht samen
met maatschappelijk trainers van FC Emmen. Ze
hebben acht basisscholen bezocht met diverse
groepen 5/6 en 7/8 en ze zijn met circa 400 leerlingen
in gesprek gegaan over bewust gamen. Ook de
leerkrachten namen we mee in het gesprek. Zij waren
absoluut niet op de hoogte dat er thuis zoveel wordt
gegamed door de leerlingen.

De mediacoaches hebben de basisscholen het advies
meegegeven om een ouderavond te organiseren over
bewust gamen, omdat de verwachting is dat heel veel
ouders zich ook niet bewust zijn van het gamegedrag
en de beeldschermtijd van hun kind(eren).

De samenwerking wordt in 2023 voortgezet.
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6.4 Een greep uit de activiteiten in 2022:
cultuureducatie po
Met kunst stimuleer je kinderen om anders te kijken
en breng je beweging in de school. Facet brengt de
werelden van kunst en onderwijs in de gemeente
Emmen bij elkaar. Wij helpen scholen in het basis- en
voortgezet onderwijs met hun cultuurbeleid en hun
cultuureducatieve programma, zodat kunst en cultuur
toegankelijk is voor iedereen. Kinderen ontdekken,
leren en groeien door zich creatief te ontplooien.

Elke school maakt zijn eigen cultuurbeleid. Wij delen
onze kennis over kunst- en cultuuronderwijs, adviseren
scholen en bieden trainingen en ondersteuning, zodat
scholen hun eigen schoolspecifieke cultuurbeleid
kunnen ontwikkelen. Samen met de school creéren en
realiseren we kunst- en cultuurprogramma'’s. Daarbij ge-
bruiken wij ons netwerk, onze kennis en onze ervaring.
Daarnaast kunnen scholen een beroep op ons doen
als het gaat om de praktische uitwerking van lessen en
activiteiten, zoals het ontwikkelen van leerlijnen en het
organiseren van kunstprojecten en workshops.

Adviesfunctie cultuureducatie basisonderwijs

Adviseurs cultuureducatie

De adviseurs cultuureducatie basisonderwijs van Facet
adviseren en ondersteunen 100% van de Emmense
basisscholen bij cultuuronderwijs in het algemeen en
op het gebied van de subsidieregelingen CMK.

Cultuureducatie met Kwaliteit (CMK)

De landelijke regeling Cultuureducatie met Kwaliteit
(CMK) stimuleert basisscholen om cultuureducatie een
plek te geven in het curriculum, om leerlijnen voor cul-
tuureducatie te creéren en om voor borging te zorgen,
onder andere door de eigen deskundigheid op peil te
brengen en te houden. Facet biedt hiervoor advies, on-
dersteuning, kennisdeling via inspiratie- en netwerkbij-
eenkomsten, diverse trainingen, coachingstrajecten en
workshops aan. Wij begeleiden scholen bij het opstellen
van plannen voor de subsidie CMK3 (2021- 2025) en
adviseren bij de uitvoering van activiteiten.
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Compenta is penvoerder van CMK in Drenthe. Facet

is voorzitter van de stichting Compenta. Vanuit de
regeling CMK3 is ruim 1,5 miljoen euro aan Compenta
toegekend voor de periode 2021-2025. Hiermee

kan Compenta alle Drentse basisscholen blijven
ondersteunen. 54 van de 61 basisscholen kregen in
2022 CMK3-subsidie. Een aantal scholen heeft in
overleg bewust gekozen (in deze periode) geen gebruik
te maken van de regeling. Scholen in Emmen die
CMK3 subsidie hebben ontvangen:

2021-2022: 80%

2022-2023:89%

Totaal aantal leerlingen in het basisonderwijs: 8.329

Productontwikkeling Compenta
Vanuit Compenta was in 2021 en 2022 het bedrag van
€ 5.000 per aanvraag beschikbaar voor product-
ontwikkeling. Dit bedrag is in 2021 in de gemeente
Emmen vijf keer aangevraagd en in 2022 zijn hiermee in
samenwerking met 4 scholen de volgende projecten tot
stand gebracht:
« Allinclusive: theaterwerk Mayke Kraaijvanger
i.s.m. De Viersprong in Klazienaveen
(onderdeel theater/drama).
« Allinclusive: Mike Pruijn i.s.m. De Viersprong
in Klazienaveen (onderdeel muziek).
- Doos vol dans: Atréyoe dans & expressie
i.s.m. De Kardinaal Alfrinkschool in Emmen.
« Vincent in Drenthe: Atelier Marion Mencke
i.s.m. de Thriantaschool in Emmen.
» Buitenkunstboek: Speel je Wijs
i.s.m. 't Twiespan in Emmen.

Leergemeenschappen Compenta

Vanuit Compenta heeft Facet in 2022 geparticipeerd

in het onderzoek naar leergemeenschappen op
scholen, en in een gezamenlijk onderzoeksproject van
de Hanzehogeschool, NHL Stenden en Compenta.

De leergemeenschap in Emmen die hieraan meewerkte,
bestaat uit het Drenthe College Emmen,

BSO Kinderwereld en cultureel aanbieder Atelier Abel.

Ondanks het feit dat Compenta niet langer participeert
in het onderzoek van de Hanzehogeschool en

NHL Stenden, wordt deze leergemeenschap in
samenwerking met Compenta voortgezet in het
schooljaar 2022-2023.

Symposium Krachtstof

In samenwerking met K&C Groningen organiseerde
Compentavan 4 t/m 7 april 2022 het symposium
Krachtstof. Dit symposium vond voornamelijk online
plaats.

Muziekakkoord Drenthe

Voor de gemeente Emmen participeert Facet in
Muziekakkoord Drenthe. Samen met ICO, CultuurKlik
en K&C heeft Muziekakkoord Drenthe in 2022 in alle
Drentse gemeentes inspiratieactiviteiten gefinancierd
over muziek voor het basisonderwijs. Deze werden
bekostigd uit de Muziekmatch. In Emmen is deze
subsidie de aanzet geweest voor Zing & Spring! (zie
verderop). Daarnaast heeft Muziekakkoord Drenthe
op 30 maart 2022 meegedaan met het online
symposium van NHL Stenden: ‘Eén muziek met...,
een inspiratiemiddag over muziek in samenhang met

andere vakken.
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ICC (Interne Cultuurcoérdinator)

Om de deskundigheid op het gebied van
cultuureducatie te vergroten, werken veel scholen met
de zogenaamde ICC'er (Interne Cultuurcodrdinator).
Deze cultuurcodrdinator is dé spil voor goed
cultuuronderwijs. Facet heeft landelijk gecertificeerde
trainers in dienst die de cursus in Emmen verzorgen.
De inhoud van de cursus wordt jaarlijks geactualiseerd
en voldoet aan de nieuwste landelijke richtlijnen.
Tijdens de cursus schrijven deelnemers een
cultuurbeleidsplan voor hun eigen school.

Daarmee sturen ze heel gericht op cultuureducatie

op hun eigen school.

ICC-cursus

2021-2022:7 deelnemers

' ITXX XXX
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ICC-netwerkbijeenkomsten

Naast de ICC-cursus organiseert Facet ook ICC-
netwerkbijeenkomsten waar ICC'ers elkaar ontmoeten.
Deze bijeenkomsten kennen een theoretisch en
praktisch deel. Er komen inspirerende gasten aan het
woord, de nieuwste ontwikkelingen worden besproken
en de deelnemers gaan praktisch aan de slag, zodat

ze het geleerde de volgende dag meteen in de praktijk
kunnen brengen.

ICC-netwerk Openbaar Onderwijs Emmen

Openbaar Onderwijs Emmen (OOE) heeft haar eigen
ICC-netwerk. Facet ondersteunt dit netwerk inhoudelijk
en organisatorisch. De bijeenkomsten van OOE en

van Facet staan op de agenda van alle ICC'ers binnen
Openbaar Onderwijs Emmen.

Zing & spring!
In juni 2022 trokken zangeres Martijje Lubbers en
zanger Leon Moorman met het Zing & Spring!-team
langs alle basisscholen in de gemeente Emmen.
Het plan voor Zing & Spring! werd in oktober 2021,
tijdens het LOBO-overleg over het inspiratietraject
Muziekakkoord Drenthe, door alle scholen omarmd.
De bekende kinderliedjesschrijver Jeroen Schipper
schreef het lied, Hans Voerman maakte het
arrangement en Martijje Lubbers en Leon Moorman
zongen het lied in. Er kwamen )

en
(waaronder instructievideo's door Jovan Avramoski).
Dansdocent Marsha Kester ontwikkelde
voor de voorschool/het jonge kind, zodat ook zij mee
konden doen.

Op 13 juni verzorgde wethouder Dewy Leal de opening
en op 13,14, 20, 21, 27 en 28 juni bezocht

alle basisscholen in de gemeente Emmen. In totaal
hebben 8500 leerlingen gezongen en gesprongen!

JAARVERSLAG 33


https://www.facet-emmen.nl/zing-en-spring.html
https://www.youtube.com/watch?v=BiU8TlRYKS4&t=2s
https://www.facet-emmen.nl/zing-en-spring.html
https://www.facet-emmen.nl/zing-en-spring/voorschool.html
https://youtu.be/Lz97Qtd8oCs

6.1

Het jonge kind

Expertisecentrum Jonge Kind

Facet zet actief in op het jonge kind. Samen met

de gemeente Emmen, Stichting Peuterwerk en
Ontwikkeling KindCentra Emmen (OKCE) zijn we tot de
conclusie gekomen dat er verschillende interventies
op deze doelgroep gericht zijn, maar wij zien dat deze
activiteiten nog onvoldoende op elkaar zijn afgestemd.
Daarnaast hebben we het idee dat we wellicht

andere, krachtigere interventies kunnen inzetten
waardoor we jonge kinderen echt een stevige basis
kunnen bieden. Na voorbereidingen in het verslagjaar,
start vanaf 1januari 2023 een werkgroep (werktitel:
Expertisecentrum Jonge Kind Emmen) die met dit
vraagstuk aan de slag gaat. Twee medewerkers van
Facet maken deel uit van deze werkgroep.

Inspiratiebijeenkomsten Het Jonge Kind

Om de creativiteitsontwikkeling bij het jonge kind

te stimuleren, organiseert Facet in samenwerking
met de gemeente Emmen, Stichting Peuterwerk

en OKCE jaarlijks inspiratiebijeenkomsten en
workshops. Deze bijeenkomsten organiseren we

voor pedagogisch medewerkers, locatieleiders,
leerkrachten, onderwijsassistenten, mbo- en hbo-
docenten en andere belangstellenden die werken met
en voor het jonge kind binnen de gemeente Emmen.
In 2022 organiseerde Facet een inspiratiebijeenkomst
rondom het thema ‘leder kind heeft talenten’. Nienke
Bouwman (onderwijsadviseur) deelde haar kennis
over talenten en nam ons mee in de wereld van de
Kindertalentenfluisteraar, het gedachtegoed van Luk
Dewulf.

Ontdekatelier — ouder-kindpilot

Op 30 september startte Facet, vanuit een pilot ou-
der-kind, twee ontdekateliers met twee keer zes inspi-
rerende workshops voor jonge kinderen en hun ouders/
verzorgers. Het accent ligt op tekenen, schilderen en
uitdagend materiaalonderzoek. De pilot maakt onder-
deel uit van het projectplan Drents Netwerk Jonge
Kind, dat onderdeel uitmaakt van Compenta.

ICC-cursus
Facet organiseerde de volgende bijeenkomsten en
trainingen:
« |CC-netwerkbijeenkomst op 18 mei 2022 met het
thema ‘Filmeducatie & lezen’, met multi-
mediadocent Jovan Avramoski; 14 deelnemers.

ICC-netwerkbijeenkomst Openbaar Onderwijs

Emmen op 26 oktober 2022 met het thema

‘Multimedia in de Klas', met multimediadocent

Ester Kroezenga; 25 deelnemers.

- Trainingen voor teams in diverse disciplines, zoals
muziek, beeldend, dans, drama en multimedia.

« Voorbeeldlessen, lesbrieven en ‘coaching on the

job"door vakdocenten op diverse scholen.

Activiteiten op scholen

Facet jaagt scholen aan om cultuuractiviteiten struc-
tureel in hun onderwijs op te nemen, op een manier die
past bij hun cultuurbeleid. Op verzoek van de school
verzorgen wij de organisatie van projecten, workshops
en activiteiten. Hierbij stimuleren we scholen om
eigen keuzes te maken en contact met lokale culturele
ondernemers te leggen, bijvoorbeeld via de website
www.cultuurmarktplaatsemmen.nl. Op verzoek van de

scholen laat Facet ook nieuw lesmateriaal ontwikkelen

in samenwerking met (lokale) culturele aanbieders.
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Deskundigheidsbevordering en maatwerkprojecten Projecten en trainingen (facts en figures)
Deskundigheidsbevordering is een van de speerpunten

binnen de CMK-regeling. Denk hierbij aan trainingen, B Teamtraining/teamoaching: 5 scholen

Voorbeeldlessen/coaching on the job: 7 scholen
Maatwerkprojecten: 45 scholen
B Ontwikkeling lesmaterialen: 2 scholen

voorbeeldlessen en ‘coaching on the job’ voor
leerkrachten. Na het coronavirus hadden scholen tijd
nodig om weer op gang te komen met cultuureducatie.
Ook de extra professionalisering die voortkwam

uit de NPO-regeling, had tot gevolg dat er minder
aandacht en tijd was voor kunst en cultuur. Facet heeft
scholen zoveel mogelijk aangespoord om kunst- en
cultuuractiviteiten in hun planning op te nemen. Vanaf
het najaar van 2022 kwam hier gelukkig steeds meer
beweging in. Op vijftien scholen zijn in 2022 projecten
met deskundigheidsbevordering uitgevoerd. Dit betrof

teamtrainingen, teamcoaching, voorbeeldlessen,
coaching on the job en ontwikkeling van lesmaterialen.
Op 45 scholen werden overige maatwerkprojecten
uitgevoerd.
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Cultuureducatie highlights

Inspirerende, kunstzinnige energizers

Ter ondersteuning van het werk van leerkrachten in
het digitaal en fysiek lesgeven tijdens de coronacrisis,
hebben we, in aansluiting op onze activiteiten in

het laatste coronajaar, nog een aantal inspirerende
energizers ontwikkeld en online gezet.

Bezoek Deense delegatie

Van 8 t/m 11 maart 2022 bracht een groep van vijf
Denen van het gemeentelijk informatiecentrum uit
Kopenhagen (Arts and Music Resource Center, BUF -
Copenhagen), dat scholen ondersteunt op het gebied
van kunst en cultuur, een werkbezoek aan Nederland.
Zij bezochten daarvoor verschillende instellingen

in Amsterdam en Emmen. Op 10 maart 2022 waren

de Denen te gast bij Facet, waar ze een uitgebreid
programma kregen aangeboden met onder andere een
bezoek aan twee scholen: de Willem-Alexanderschool
in Erica en de Sint Gerardusschool in Barger-
Oosterveld. Tijdens dit bezoek stond het uitwisselen
van beleid, werkwijze en ervaringen met kunst- en
cultuuronderwijs in het basisonderwijs centraal. Hoe
wordt dit in Nederland en Emmen vormgegeven en
hoe gebeurt dit in Denenmarken? Wat kunnen we van
elkaar leren? Ook werd gekeken naar de manier waarop
dit ondersteund wordt door het Rijk, de provincie, de
gemeente en instellingen, zoals Facet.

Innovatie
In 2022 zijn in samenwerking met kunstvakdocenten
twee innovatieve projecten ontwikkeld:

» Filmeducatie & Lezen

Dit project focust op betekenisvol leren via het
kijken naar en het maken van film, en op het
verhogen van leesplezier bij leerlingen. Daarom
is gekozen voor boekverfilming. Samen met
leerlingen en leerkrachten verkennen we de
route die het verhaal aflegt: van boek, via script
en scenario naar film. Lezen, reflecteren op film
en zelf film maken vormen de basiselementen
van dit project.

» Het Wonder van Emmen

Het wonder van Emmen is een project voor
groep 6, 7 en 8 waarin vakoverstijgend ingezet
wordt op erfgoed, drama en taal. Hoe is Emmen
zo groot geworden? Wat gebeurde er vanaf de
jaren ‘50 en welke invloed heeft dat op onze
woon- en leefomgeving? De leerlingen maken
kennis met de jongste geschiedenis van Emmen.
Ze ervaren dat je trots mag zijn op je omgeving
en dat je daar in de toekomst ook zelf een rol

in kunt spelen. Centraal staat het leren door
verhalen, foto's en voorwerpen. De opgedane
kennis wordt verbeeld door theaterwerkvormen.
Ter afsluiting is er een presentatie voor de
ouders.

Kinderboekenweek (i.s.m. de Brede School)

Ruim 1900 leerlingen van 35 scholen genoten in oktober
van de kunstprojecten rondom de Kinderboekenweek.
Het thema was Gi-ga-groen: kunst in en over de natuur.
Er waren workshops schilderen, theater, film, vioggen
en fotografie, onder andere in het prachtige natuur-
gebied Bargerveen. Facet bracht ook dit jaar samen
met de Brede School Emmen een mooie verbinding tot
stand tussen de binnen- en buitenschoolse activiteiten
rondom de Kinderboekenweek.
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Samenwerking hebben wij hoog in het vaandel!

Samenwerkingen met culturele instellingen in Emmen en Drenthe

De culturele instellingen Centrum Beeldende Kunst Emmen (CBK), ATLAS Theater en Facet werken samen aan een
betere afstemming op de behoeften van het onderwijs wat betreft cultuuractiviteiten. Een van de uitkomsten is

dat we één keer per jaar gezamenlijk een fysieke cultuurmarkt organiseren voor aanbieders en scholen. Aan deze
samenwerking is een behoeftepeiling in het basisonderwijs voorafgegaan. Basisscholen geven aan dat zij graag een
wat meer coherent aanbod van cultureel aanbieders wensen, dat past bij hun schooleigen onderwijs in Emmen.

We werken verder samen met diverse instellingen in Emmen en omgeving, zoals de Brede School Emmen, CBK,
Erfgoednetwerk Emmen, Stichting Peuterwerk, Ontwikkeling KindCentra Emmen, NHL Stenden, Hanzehogeschool
Groningen, Drenthe College, ATLAS Theater, We The North en Meer Muziek in de Klas.

Samen met ICO, CultuurKlik en K&C geven we in stichting Compenta vorm aan de Drentse samenwerking op het
gebied van Cultuureducatie met Kwaliteit. Facet is voorzitter van Compenta. Met de genoemde instellingen wordt
ook samengewerkt op het gebied van MuziekAkkoord Drenthe.

KRAAK
Een belangrijk onderdeel dat gericht is op deskundigheidsbevordering, is KRAAK. KRAAK is een netwerk van
cultuureducatieprofessionals die zich inzetten voor krachtige cultuureducatie en gelukkige kinderen. Een netwerk
voor inspiratie, innovatie en duurzaam samenwerken. ‘Alleen ben je sneller, maar samen kom je verder. Vanuit
de overtuiging en ervaring dat we van elkaar willen blijven leren, stond 2022 in het teken van plannen maken. De
KRAAK-bijeenkomsten zijn ondergebracht bij Compenta, Stichting K&C, Keunstwurk en Kunstkade. In 2022 waren
er 4 KRAAK-bijeenkomsten:

« 20 april - KRAAK Virtueel: Elkaar online ontmoeten. Kennis en ervaring delen.

We gaven antwoord op de vraag wat we graag willen behouden van de virtuele werkelijkheid.

» 20 mei - KRAAK Herstel: We ‘kraakten’ de kick-off van het Art of Wonder-festival in Assen.

« 9juni- KRAAK Activisme: We ‘kraakten’ Arcadia Friesland.

» 24 november- KRAAK Ontwapening: We ‘kraakten’ het Jonge Harten-festival in Groningen.
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6.2 ORIENTEREN
6.2. Oriénteren

De programmalijn Oriénteren richt zich op jongeren
tussen de 12 en de 24 jaar. Deze doelgroep is volop
bezig zichzelf te ontwikkelen en te ontdekken wie ze
zijn en wat ze willen in het leven. Facet ondersteunt
daarin door programmering en faciliteiten aan te
bieden waarmee jongeren zichzelf kunnen ontwikkelen
tot zelfstandige en gelukkige volwassenen.

De doelgroep is erg breed en vereist daarom een
speciale, op maat gemaakte benadering. Daarom
zetten wij binnen Oriénteren vaak in op subculturen.
Omdat jongeren zich vaak identificeren met één of
meer subculturen, kunnen wij hen beter bereiken door
hierop in te spelen. Naast interesses en subculturen,
speelt ook school een grote rol in het leven van deze
doelgroep. Daarom zorgen we voor korte lijntjes met
de vo-scholen en scholen voor vervolgonderwijs in de
gemeente Emmen, en speuren we naar kansen voor
samenwerkingen en verbindingen.

Het is ons doel om een zo passend mogelijke
programmering te realiseren voor deze doelgroep.
Hiervoor houden we nauw contact met jongeren en
betrekken we hen er zoveel mogelijk bij. Daarnaast
hebben wij als doel om zoveel mogelijk Emmense
jongeren weer tot actieve bibliotheekgebruikers te
maken, als deelnemers aan activiteiten of als leners.

6.21.  Activiteiten.
Binnen de programmalijn Oriénteren zijn er vier pijlers
waar we op ons richten:

Leesbevordering

Lezen is belangrijk en daarom is het goed om jongeren
te blijven stimuleren om te lezen. Door projecten

als de Regenboogkast en de Mangaclub, en door de
brugklasbezoeken, hopen wij jongeren en boeken weer
dichter bij elkaar te brengen en hen te inspireren in hun
boekkeuze.

Talentontwikkeling

Creativiteit komt goed van pas in alle aspecten van het
leven. Daarom is het belangrijk om jongeren de kans

te geven om hun creatieve talenten te ontwikkelen.
STROOMlab is de plek waar jongeren naar hartenlust
kunnen knutselen en creéren en zo hun creatieve
vaardigheden kunnen ontwikkelen. Ook projecten en
activiteiten rond muziek dragen hieraan bij.

Burgerschap

Om jongeren bekend te maken met de maatschappij
en met wat het betekent om daar als burger in mee

te draaien, organiseren we projecten met het thema
burgerschap. Hierbij informeren we jongeren over
maatschappelijke zaken, of zetten zij zich in voor

een maatschappelijk doel. Voorbeelden hiervan zijn
Grensverleggers, het JIP (Jongeren Informatie Punt) en
het Regenboogcafé.

Cultuureducatie/cultuurparticipatie

Niet alle jongeren hebben toegang tot kunst en cultuur.
Daarom organiseren wij activiteiten om hen hier alsnog
bij te betrekken. Een voorbeeld zijn de Cultuurdagen
voor verschillende vo-scholen, en workshops op
locatie. Ook buitenschools worden er activiteiten
georganiseerd met betrekking tot cultuur, zoals de

spellenmiddagen of KIEK, een workshop over fotografie.

Vooruitblik 2023

In de afgelopen jaren is een basis gelegd voor de
programmalijn Oriénteren. Het jaar 2023 gaat dankzij
deze basis een jaar worden vol innovatieve projecten
voor jongeren. Er gaat een nieuwe groep STROOM-jon-
geren aan de slag met het ontwikkelen van program-
mering en we onderzoeken de mogelijkheden om de
openingstijden van het STROOMIab uit te breiden. We
gaan inzetten op beeld- en filmcultuur en op urban arts.
Dans, muziek en beeldende kunst komen hierin samen,
en jongeren krijgen de kans om hun cultuur tentoon te
stellen en hun talenten te ontwikkelen.
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6.2.2 Een greep uit de activiteiten in 2022: buitenschoolse activiteiten vo

STROOMlab

STROOMlab is een creatieve plek waar de connectie
gemaakt wordt tussen techniek en kunst en cultuur.
Een plek waar jongeren hun creativiteit kunnen
ontwikkelen en kunnen experimenteren met tools als
3D-printers, VR-brillen, tekentablets etc. Daarnaast is er
materiaal waarmee ze kunnen schilderen, zeefdrukken
of solderen. ledere zaterdag was er een open labdag en
daarnaast zijn er geregeld activiteiten georganiseerd.

STROOM

Na een moeilijke start in 2021 wegens coronamaatre-
gelen, heeft de jongerenprogrammeursgroep STROOM
in 2022 enkele mooie evenementen neergezet. In april
werd Game District georganiseerd, een pop-up arca-
dehal waar vintage én moderne videospellen gespeeld
konden worden. Jongeren kwamen er massaal op af.
Er werd gerekend op 50 aanwezigen, maar dit aantal is
uiteindelijk met 75 jongeren ruim overtroffen.

In september organiseerden de STROOM-jongeren
het STROOM-filmfestival in het Rensenpark. Hoewel
dit eerst bedoeld was als een open-air filmfestival, is
vanwege de slechte weersomstandigheden besloten
om het evenement te verplaatsen naar Loods13. Daar
konden jongeren gratis vier films bewonderen. De
STROOM-jongeren hebben de selectie films gemaakt
op basis van het thema licht/donker. Zo werden er
twee vrolijke, gezellige films gedraaid, en twee duistere
horrorfilms.

Groepsbezoeken

We hebben verschillende groepen scholieren rond-
geleid bij Facet Emmen centrum: de Taalklassen van
het Drenthe College, vier groepen van het EOA (eerste
opvang anderstaligen) van het Carmel College, groepen
van Base to Work (statushouders), twee groepen van
het Esdal College en een groep scholieren die bestond
uit Oekraiense vluchtelingen. Ze kregen een rondleiding
met daarbij de nodige informatie en uitleg.

In november zijn de eerste brugklassen op bezoek
geweest bij Facet. Onder begeleiding van Eva Sinaga
hebben zij een rondleiding gekregen door Facet. Ze
hebben uitleg gekregen over de bibliotheekfuncties van
Facet en over de programmering voor jongeren. Omdat
het een pilotbezoek betrof hebben alle leerlingen die
nog geen bibliotheekpas hadden, deze gratis gekregen,
zodat ze hopelijk snel nog eens terug komen bij Facet.

Grensverleggers in de regio

In 2022 is het programma Grensverleggers in de regio
voorbereid voor jongeren van 18 tot 25 jaar. Daarbij
gaan ze aan de slag met persoonlijke ontwikkeling
aan de hand van een concreet project. Het is een
uitdagend programma voor jongeren die zichzelf én
hun omgeving willen verbeteren. Deelnemers krijgen
trainingen op het gebied van leiderschap, dialoog en
samenwerking, waarna ze worden uitgedaagd om (in
hun eigen omgeving) nieuwe, verbindende initiatieven
op te zetten. Grensverleggers in de regio wordt
gesubsidieerd door ZonMw vanuit het actieprogramma
Maatschappelijke Diensttijd (MTD). In 2023 wordt in
Emmen uitvoering gegeven aan het programma.

Vrij(e)dagavond, Check-it! en

Regenboogcafé in Klazienaveen

In het najaar van 2022 is in Klazienaveen het
Regenboogcafé gestart voor de LHBTIQ+-
gemeenschap —in het verlengde van het reeds
bestaande Regenboogcafé in Emmen centrum.
Daarnaast vinden jongeren elkaar tijdens de
maandelijkse vrij(e)dagavond en is er maandelijks een
inloopspreekuur (Check-it!) in samenwerking met
jeugdwerk van Sedna en de buurtsportcoaches, waar
jongeren die vastlopen in het dagelijks leven naartoe
kunnen gaan.
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6.2.3 Een greep uit de activiteiten in 2022: taal- en leesbevording vo

Facet is actief met taal- en leesbevordering in het vo,
onder meer in de mediatheken op het Esdal College en
het Hondsrug College.

Mediatheek Esdal College Oosterstraat

De mediatheek van het Esdal College Oosterstraat is
iedere dag geopend en wordt druk bezocht. Leerlingen (en
docenten) kunnen hier boeken lenen, studeren, printen
en hulp krijgen bij het zoeken naar informatie. Daarnaast
kunnen ze er ook terecht om gebruik te maken van een
van de computers. De mediathecaris houdt zich bezig
met uitlenen, collectioneren en met de projecten, maar
biedt docenten en leerlingen ook ondersteuning bij
werkstukken, en adviseert of verwijst door.

In de mediatheek wordt sinds 2022 een rappelsysteem
gebruikt dat ervoor zorgt dat leerlingen zelf via

een app hun boeken kunnen verlengen. Ze worden
geattendeerd wanneer ze bijna te laat zijn. Alle
mentoren, de administratie en de ouders zijn in dit
systeem meegenomen. Het resultaat hiervan is dat de
boekencollectie in de mediatheek beter gevuld is (de
boeken liggen niet in ongelezen stapels bij leerlingen
thuis) en leerlingen hebben hierdoor een grotere keus.

Het Esdal Leest

Het Esdal College heeft onder meer naar aanleiding

van de uitkomsten van het PISA-onderzoek besloten
om voor de gehele school het lezen centraal te stellen
met Het Esdal Leest. Twee keer per week gaan alle
leerlingen tijdens een vastgesteld lesuur een kwartier
lezen in de klas. De mediatheek heeft een ruim en
actueel aanbod van boeken voor Nederlands en voor de
andere talen, en voor de onderbouw en de bovenbouw.

Read2Me

De provinciale voorleeswedstrijd Read2Me! voor het
vo was in 2022 in Assen. Bij de schoolfinale deden

9 leerlingen mee; de winnares deed mee in Assen.
Hierbij was naast de mediathecaris ook een docent
Nederlands meegekomen.
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En natuurlijk waren er ook familieleden (ouders, zusje)
van de leerlinge, die haar zo ondersteunden. De
leerlinge deed het uitstekend en de docent Nederlands
was erg tevreden met de organisatie en sfeer op de
provinciale finale.

Jonge Jury

De sectie Nederlands doet nu met twee klassen mee
met de landelijke Jonge Jury, zij het wel met een eigen
Esdal-touch.

Profielwerkstuk

De leerlingen van de examenklassen moeten een
profielwerkstuk maken. De mediathecaris verzorgt
daarom voor alle eindexamengroepen van het vwo een
lesuur over het zoeken naar informatie. De leerlingen
krijgen deze instructie in boekvorm mee. Ook worden
ze gratis ingeschreven in de Koninklijke Bibliotheek.
Hiermee kunnen ze thuis integraal artikelen lezen en

databanken bezoeken.

PROGRAMMALIJNEN 6.0

Monitor dBos

De monitor is een belangrijk onderdeel van de
Bibliotheek op school (dBos) in het vo. Onder het
motto ‘meten is weten’ wordt zichtbaar gemaakt wat
de effecten zijn van de activiteiten in het jaarwerkplan
van de mediatheek, dat is afgestemd met de sectie
Nederlands. Naar aanleiding van de resultaten van
de monitor zijn de cijfers geanalyseerd en zijn er
actie- en aandachtspunten toegevoegd in het lees-
en-mediaplan. De uitwerking van de data is een
aanzienlijke klus. Het is echter een zeer waardevol
instrument dat de ontwikkelingen laat zien en deze
afzet tegen landelijke gemiddeldes.

Flexuurlessen leesbevordering in de mediatheek
Naar aanleiding van de resultaten van de monitor

zijn we gestart met lessen in de mediatheek. Alle
leerlingen uit de eerste klassen volgen in een periode
van zes weken één lesuur per week over ‘hoe vind

ik een boek dat bij me past’. De lessen zijn gericht

op leesbevordering en bestaan uit diverse leuke
opdrachten. De teamleider onderbouw heeft hiervoor
in overleg met de mediathecaris een vast rooster
opgesteld. Een goede aanvulling op de flexlessen in de
mediatheek, is een bezoek aan Facet in het centrum
van Emmen.

Open dag 9 maart Esdal College Boermarkeweg

De open dag in 2022 was een succesvolle editie, mede
doordat we de leerlingen van de basisschool en hun
ouders weer fysiek konden ontvangen. Het valt op dat

Schrijver Khalid Boudou gaf op 17 maart een workshop,
waarna de leerlingen en studenten in zeven lessen

aan de slag zijn gegaan met schrijven en lezen om
inspiratie op te doen. Alle 120 leerlingen hebben een
eigen verhaal geschreven. De ingezonden verhalen zijn
samengebracht in één unieke bundel, die in juni aan alle
deelnemers is uitgedeeld.

Mediatheek Esdal College Klazienaveen

Op het Esdal College Klazienaveen richt de
mediathecaris van Facet zich op leesbevordering,
taalontwikkeling en digitale geletterdheid
(mediawijsheid). Sinds we onder één dak wonen zijn er
veel mooie extra samenwerkingsprojecten ontstaan en
uitgevoerd. De nadruk ligt op elkaar versterken en op
gebruikmaken van elkaars expertise. In 2022 zijn we in

diverse projecten gezamenlijk opgetrokken.

er steeds meer leerlingen uit groep zeven ook een kijkje
komen nemen. De kennismaking kan niet vroeg genoeg
beginnen. De mediatheek werd ook goed bezocht door
enthousiaste aanstaande brugklassers.

Er was eens...

In januari zijn we gestart met het landelijke
onderwijsprogramma Er Was Eens, waarin lezen en
schrijven worden gecombineerd. Aan het begin van
het programma hebben de leerlingen uit de tweede
klas ter inspiratie een eigen leesboek ontvangen

dat is afgestemd op hun niveau en belevingswereld.
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Door de verschuiving van Facet van de klassieke

naar de maatschappelijke bibliotheek, worden de
mogelijkheden om samen te werken nog veel groter.
Diverse collega’s van Facet houden zich hiermee
bezig, denk bijvoorbeeld aan: de Week van het geld,
de Letterborrel en diverse tentoonstellingen met
werkstukken van leerlingen. Ook is er gekeken naar de
vraag en behoefte van de jongeren ten opzichte van
Facet en naar het organiseren van activiteiten. Hiervoor
is een Denktank samengesteld met daarin leerlingen
van het Esdal College Klazienaveen.

Monitor dBos

De docenten Nederlands hebben een uitnodiging
ontvangen om de monitor van de Bibliotheek op school
(dBos) in te vullen. De monitormeting stond open

van Tdecember 2021 tot en met 18 februari 2022. Alle
cijfers zijn geanalyseerd en er is een uitgebreid verslag
geschreven. We passen het jaarleesplan 2022-2023

aan en nemen de adviezen en prioriteiten daarin mee.
Stilstand is achteruitgang en leesplezier blijft het
belangrijkste item.

Plusuur/flexuur

Naar aanleiding van de monitorresultaten is het
plusuur/flexuur structureel opgenomen in het rooster
met aandacht voor leesplezier en leesmotivatie. Meer
lezen betekent beter in taal: woordenschat, begrijpend
lezen, schrijfstijl, spelling en grammatica. Alle leerlingen
uit de eerste klas hebben drie weken lang het flexuur
(twee lesuren van dertig minuten) gevolgd. De
resultaten zijn duidelijk zichtbaar in de monitoranalyse
van 2021-2022.

Open dag 8 maart Esdal College Locatie Klazienaveen
Eindelijk konden we de bezoekers weer fysiek
ontvangen voor de open dag. De bibliotheek was
natuurlijk ook geopend en leerlingen van groep 7 en 8
en hun ouders waren van harte welkom om een kijkje
te nemen. We hadden een aantal leuke activiteiten
bedacht, zoals de woordpuzzel en het maken van een
stapelgedicht.

Vrij lezen staat weer op het rooster

Wekelijks wordt een half uur vrij lezen ingeroosterd voor
de leerlingen van de eerste klas. Daarnaast wordt er
een half uur gelezen tijdens de les Nederlands. Vrij lezen
heeft een positief effect op verschillende aspecten

van taalvaardigheid. Het verbetert bijvoorbeeld de
vaardigheid in technisch en begrijpend lezen en het
vergroot de woordenschat van leerlingen. Ook hangt
vrij lezen samen met diverse sociale vaardigheden. Het
zal zeker zichtbaar worden in de monitorresultaten.

Samenwerking met de dyslexiecodrdinator

Docente Joyce Kasan, dyslexiecodrdinator, heeft
tijdens de RT-lessen gebruikgemaakt van een
collectie bibliotheekboeken uit de serie theaterlezen.
Theaterlezen is een motiverende vorm van herhaald
samenlezen. Twee lezers (of meer) nemen de rol van
een personage op zich en lezen de teksten hardop
voor. De lezers voeren eigenlijk samen een toneelstuk
op, maar dan zonder podium, grootse gebaren of
rekwisieten. De teksten bestaan voornamelijk uit
dialogen, zodat de lezers elkaar steeds afwisselen.

Theaterlezen is bewezen geschikt als leesinterventie,
mits deskundig begeleid en ondersteund. Het bevordert
‘vloeiend lezen’ (lezen met begrip en intonatie) en

het leesplezier. De meerwaarde voor zwakke lezers

is de kans op succeservaringen. Het aanbod was

zeer geschikt voor de leerlingen uit de eerste klassen
die extra begeleiding ontvangen. Na overleg met de
teamleider is een kleine collectie eigen exemplaren
aangeschaft voor school.

Read2me! De voorleeswedstrijd

voor alle eersteklassers

Op 17 maart werd de feestelijke schoolvoorleesfinale
gehouden in de bibliotheek. Het was een zeer
geslaagde avond. De winnaar is Kyran Kroeze uit klas
1B. Op 13 april heeft hij Esdal College Klazienaveen
vertegenwoordigd tijdens de provinciale finale in
theater De Schalm in Assen. Hij heeft helaas niet
gewonnen, maar is een geweldige ervaring rijker.
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Tweede Wereldoorlog

Twee klassen met mavo-3-leerlingen hebben een week
gewerkt aan het project Tweede Wereldoorlog, een
project waar verschillende vakken geintegreerd zijn. Er
werd in deze week een uiterst gevarieerd programma
aangeboden, waarbij de nadruk lag op de regio Klazien-
aveen en de zaken die hier in WO Il gebeurd zijn.

De leerlingen hebben op maandag bezoek gehad van
schrijfster Martine Letterie, een gastspreekster voor
het vak Nederlands, waarna de vakken Nederlands,
aardrijkskunde en geschiedenis werden gekoppeld
aan het door Letterie geschreven boek Oorlog zonder
vader. De stichting Luchtoorlog Onderzoek Drenthe
was van de partij om de leerlingen enkele waargebeur-
de verhalen te vertellen met materiaal van gecrashte
vliegtuigen. Op dinsdag stond een fietstocht op het
programma, waarbij bezienswaardigheden uit de regio
bezocht werden die een link hebben met WO II.

Op woensdag gingen de leerlingen naar een
voorstelling van de musical Soldaat van Oranje.

Op donderdag hebben ze gewerkt aan de opdrachten
voor aardrijkskunde en geschiedenis en waren ze druk
met de escaperoom van Nederlands. Op de laatste dag
kwamen vanuit de praktijk de vakken CKV (Culturele en
Kunstzinnige Vorming), Z&W (Zorg en Welzijn) en BWI
(Bouwen, Wonen en Interieur) bij het project.

Hier kwamen de creatieve vaardigheden aan bod.

Letterborrel
Tijdens de Week van Lezen en Schrijven heeft

Facet op vrijdagavond 9 september de Letterborrel
georganiseerd. Contactpersoon was vestigingsleider
Marjanne Timmerman. Tijdens de borrel zijn oud-
Hollandse hapjes verzorgd door leerlingen van Zorg &
Welzijn. Ook de taalpuntcodrdinator was aanwezig.

Fictielessen

In oktober 2022 zijn we gestart met fictielessen in
Facet Klazienaveen. De leerlingen van klas 3 basis/
kader van het profiel BWI hebben zes weken lang, één
lesuur per week het leesbevorderingsproject Bouwen
met Taal gevolgd in de bibliotheek. De leerlingen
hebben door diverse taalspelletjes kennisgemaakt
met het vinden en lezen van boeken die aansluiten bij
hun belevingswereld. Het programma is samengesteld
in goed overleg en in samenwerking met de docente
Nederlands en de vakdocent.

Samenwerking Werkgroep Taalbeleid Overleg

Er was regelmatig overleg met de
taalbeleidscodrdinator over het taalbeleidsplan van

de school. Er is een nieuwe doorlopende leeslijn
ontwikkeld (ook informatief/vakgericht lezen) en deze
zal worden meegenomen in het jaarleesplan. Op 28
oktober was de eerste uitgave van de nieuwsbrief over
taalbeleid, Tien voor Taal, speciaal voor de docenten.
ledere docent is tenslotte taaldocent.
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Mediatheek Hondsrug College
De mediatheek wordt volop gebruikt door leerlingen om

te komen (samen)werken. De computers zijn meestal in
gebruik.

Collectie

Eris volop ingezet om de collectie goed up-to-date te
houden. Hierbij wordt gekeken naar wat de behoefte is
voor het verplichte lezen. Soms worden grote aantallen
van hetzelfde boek gekocht voor bijvoorbeeld de
leesclub. Ook zijn er dit jaar boeken gekocht die door
#BookTok populair geworden zijn.

Brugklasbezoek

Bij de start van het schooljaar zijn alle brugklassen weer
uitgenodigd met hun mentor of docent Nederlands om
de mediatheek te bezoeken. In de mediatheek is vooral
ingezet op het zoeken van een boek dat precies bij je
past. In de praktijk merken we dat de leerlingen dat
best lastig vinden. Om die reden benaderen we, indien
mogelijk, ook alle leerlingen die specifiek op zoek zijn
naar een boek, zodat we kunnen peilen waar de behoef-
te en belangstelling ligt. Het lezen wordt gestimuleerd
door het juiste boek aan de leerling uit te lenen.

Inspiratie

Een mediathecaris is naar Burgum geweest voor de
inspiratieochtend voor het vo. Hier is gesproken over
diversiteit en inclusiviteit. Een interessante ochtend in
de CSG Liudger.

Leesbevordering

We sluiten aan bij landelijke campagnes als dat past
binnen het beleid van de mediatheek. De Poézieweek,
de Boekenweek van Jongeren, en Nederland Leest zijn
bijvoorbeeld altijd terugkerende zaken om aandacht
aan te besteden. Ook schrijversbezoeken zijn erg
stimulerend voor het lezen. Zo is Ingmar Heytze
geweest tijdens de Poézieweek. Verder kwamen Margje
Woodrow, Buddy Tegenbosch en Daniélle Bakhuis de
school vereren met hun bezoek. De leerlingen vinden
de bezoeken altijd leuk. Er zijn in de mediatheek volop
boeken van deze auteurs te vinden.
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Presentatie

In verband met de besteding van de NPO-gelden en de
subsidie voor verbetering van de basisvaardigheden
die de school ontvangt, hebben de mediathecarissen
op verzoek een presentatie gegeven aan het
managementteam en de schoolleiders.

Boetes pinnen

Het is vanaf november mogelijk om via de kantine
boetes te voldoen met de pin. Dit omdat de
mediathecarissen merkten dat leerlingen vrijwel geen
contant geld meer bij zich hebben en daardoor hun
boetes niet betaalden. De leerlingen geven aan blij te
zijn met de mogelijkheid om boetes te pinnen.

Genderinclusiviteit/GSA-groep

In december heeft de mediatheek aandacht besteed
aan Paarse Vrijdag, een dag die in het teken staat van
de acceptatie van LHBTIQ+-leerlingen. Samen met

de Gender and Sexuality Alliance (GSA) — een groep
leerlingen die zich ervoor inzet om de acceptatie van
LHBTIQ+-personen op school te verbeteren — heeft een
van de mediathecarissen invulling gegeven aan deze
dag. Er werden buttons, snoep en stickers uitgedeeld,
docenten en leerlingen werden opgeroepen om paarse
kleding te dragen, en er was een verkiezing voor

beste paarsgeklede docent. In de mediatheek is in

de week van Paarse Vrijdag een greep uit de collectie
Regenboogboeken tentoongesteld. Vanuit de GSA

is ook de wens uitgesproken om een permanente
Regenboogkast in de mediatheek te plaatsen. Een van
de mediathecarissen gaat in 2023 samen met de GSA
deze kast ontwikkelen.

Duurzaamheid

Facet werkt aan het keurmerk Duurzaam Gastvrij

en heeft binnen het thema ‘Samen groen, samen
doen’ afgeschreven boeken geleverd aan de school.
Leerlingen van het Technasium hebben hiervan
allerlei kunstwerken en meubelstukken gemaakt. De
mediathecarissen mochten enkele creaties uitzoeken
om in de mediatheek te zetten, en zo is de mediatheek
een tafeltje en een prullenbak rijker.

PROGRAMMALIJNEN 6.0
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6.2.4 Een greep uit de activiteiten in 2022: cultuureducatie vo

Cultuureducatie in het voortgezet onderwijs is gericht
op twee hoofdopdrachten:
« Adviseren en ondersteunen.
= Projecten organiseren op vraag en naar
aanleiding van de wens van de scholen.

Facet bereikt op het gebied van cultuureducatie 100%
van de vo-scholen op alle niveaus: vso, praktijkonder-
wijs, vmbo, havo en vwo. De vo-scholen worden geadyvi-
seerd bij de ontwikkelingen in hun cultuuronderwijs. In
gesprek met de cultuurcodrdinatoren en/of CKV-docen-
ten worden de ontwikkelingen besproken en de vragen
geinventariseerd. Er is aandacht voor nieuwe ontwikke-
lingen, implementatie en verankering. De behoefte van
de scholen staat altijd voorop.

Facet heeft één adviseur voor het vo. De adviseur
volgt de landelijke ontwikkelingen en tendensen op de
voet, door onder andere deel te nemen aan landelijke
bijeenkomsten van het LKCA.

VO Netwerk Noord Nederland

De werkgroep komt met enige regelmaat bij elkaar
om te sparren en elkaar te voeden, en organiseert ook
inspiratiebijeenkomsten voor vo-docenten.

CKV-netwerk

De adviseur vo begeleidt het CKV-netwerk waarin
vo-scholen en culturele instellingen van gedachten
wisselen over cultuureducatie. In de werkgroep worden
onder andere ontwikkelingen en vernieuwingen
besproken. Ook is er ruimte voor vragen over
deskundigheidsbevordering. Een jaarlijks onderwerp

is de Kunstontmoetingsdag. Honderden leerlingen
nemen deel aan dit programma van de samenwerkende
culturele instellingen, zoals het CBK, de Grote Kerk,
Filmhuis Emmen, het ATLAS Theater en Facet. In
september 2022 organiseerden we voor het eerst twee
Kunstontmoetingsdagen: voor 4 havo/vwo én voor 3
vmbo. De scholen gaven in de evaluatie aan dit graag in
de toekomst voort te zetten.

Productontwikkeling: projecten met externe subsidies
In 2022 sloten zowel PRO-Emmen, als het Carmel
College als het Esdal College Klazienaveen hun nieuwe
—met externe subsidies bekostigde — cultuurprojecten
af. Het Esdal College heeft van het Fonds voor
Cultuurparticipatie een subsidie van € 70.000
ontvangen voor een groot tweejarig cultuurproject
voor 2022 t/m 2024. Het thema in 2023 is Van Gogh.

In maart 2022 vond het project Mini Matheus plaats
(met subsidie vanuit het VSBfonds). Het Esdal College
Klazienaveen heeft na een eerste pilotproject een
cultuurstroom geimplementeerd.

Maatwerkprojecten

Op alle vo-scholen organiseert Facet jaarlijks
kunstprojecten in overleg met de kunst-/CKV-sectie.
De maatwerkprojecten worden geévalueerd in ge-
sprekken, mails of via WhatsApp en worden waar nodig
aangepast. Jongeren maken tijdens projectweken of
-dagen kennis met uiteenlopende kunstdisciplines, zo-
als grimeren, decors bouwen, graffiti, streetart, hiphop,
breakdance, theatersport, handlettering, rap, beatbox,
musical, 3D-pennen, trash art, songwriting, spoken
word, architectuur, olievatdrummen, lipdub, animatie,
pixelatie, fotografie en film. Er is aandacht voor cross-
overs tussen kunst en techniek (zoals virtual reality),
het ontwerpen van een stroomkring, een ontwerp ma-
ken met een lasersnijder, 180-gradenfotografie, robotjes

bouwen, illustratie en digitale fotografie.
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Samenwerkingen

Facet heeft voor de cultuureducatie in het vo in 2022
samengewerkt met lokale culturele partijen: het CBK,
het ATLAS Theater, Filmhuis Emmen, Stichting Grote
Kerk Cultureel, Loods13, Dan’s entertainment, De Drum-
studio, Kim's Fameschool, Stichting KunsTint en zeer
veel andere gastdocenten en zelfstandig ondernemers.
We stimuleren de scholen om gebruik te maken van
externe locaties, zoals het STROOMIab, CBK, het ATLAS
Theater, de lokale dansscholen, atelier Ka's Design, het
Rensenpark, Loods13, Toolbox en andere. Voor de klas-
sen 1,2 en 3is er samenwerking met Kunst & Cultuur.

Commerciéle projecten

In 2022 heeft Facet één groot project georganiseerd

op verzoek van De Nieuwe Veste in Coevorden: de Cult
Clash. In dit project hebben honderden leerlingen van
vmbo, mavo en havo kennisgemaakt met diverse kunst-
vakken en met de lokale culturele instellingen in Coevor-
den, zoals Museum Thijnhof, de Synagoge, het Kasteel,
het Stedelijk Museum, het Cultuurhuis en de Bibliotheek.
Dit is een project dat zonder subsidie is uitgevoerd.

6.25 Een greep uit de activiteiten in 2022:
cultuureducatie mbo

Binnen het mbo lopen diverse projecten waarvoor

een extra subsidie van de gemeente is toegekend. De

Cultuurweek in november is voor 400 eerstejaars van

alle opleidingen van het Drenthe College aan de locatie

Veldlaan. Dit project is geimplementeerd in het vaste

onderwijsprogramma.

« De workshops Hololens met Virtual/Augmented
Reality in maart waren voor de technische
opleidingen van het Drenthe College, locatie Van
Schaikweg.

« De opleiding Mediavormgever deed in het voorjaar
van 2022 mee aan DC-Art en in september aan
introductieworkshops bij Facet met de thema’s ‘een
nieuwe huisstijl en ‘creatieve fotografie'

« De eerstejaars mbo van Terra volgden voor het
eerst een nieuw ontwikkeld kunstprogramma met
divers aanbod.

In totaal organiseerde de Adviseur VO
in 2022 48 projecten in het VO

Projecten per school VO Buiten Productboek
Carmelcollege 4 3
Esdal BMW 2 3
Esdal Oosterstraat 6

Esdal Klazienaveen 3 1
Hondsrugcollege 3 1
Praktijkschool 3 7
DNV 1
Atlas VSO 1

Terra college 2 1
Drenthe college 3
KOD 1

Kunstbende 2

D 66 1
Thriantaschool 1
Mattheus Passion 1
Totaal 25 23
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6.3. Ontwikkelen

De programmalijn Ontwikkelen richt zich op de
gezondheid van alle volwassen inwoners van de
gemeente Emmen. We hebben in het bijzonder
aandacht voor mensen in een (tijdelijke) kwetsbare
positie. Met de instrumenten taal, kunst en cultuur
helpen wij (individuele) inwoners om zelf de regie te
voeren over hun gevoel van gelukkig zijn.

Actief betrokken zijn, de vaardigheden hebben om

mee te doen en zingeving zijn belangrijke onderdelen
voor een gelukkig leven. Specifiek voor de wat oudere
doelgroep lukt dat soms even niet. Daarom helpen

wij bij het ontwikkelen van vaardigheden zodat zij
zelfstandig mee kunnen doen of door informatie te
bieden om hen een stap verder te helpen. Hierdoor
helpen en motiveren we deze doelgroep om zelfstandig
en actief mee te (blijven) doen.

De doelen zijn:

« Dagelijks leven: jezelf kunnen redden met dagelijkse
zaken, zoals omgaan met geld, gezondheid,
boodschappen doen en hulp vragen ((digitale)
basisvaardigheden).

« Meedoen: vaardigheden ontwikkelen die ervoor
zorgen dat je sociale contacten hebt en dat je het
gevoel hebt dat je serieus genomen wordt en erbij
hoort (sociaal actief zijn).

« Zingeving: vertrouwen hebben in de toekomst, blijven
leren, idealen willen bereiken en zinvol leven.

Om dit te bereiken werken we samen met Sedna,

de gemeente Emmen (bijv. het Geldloket, kerngroep
ETmmT), het Drenthe College, woningcorporaties,
Taalpunt, Stichting Knip, Stichting Lezen en Schrijven,
Rechtshulp Advocaten en SeniorWeb.

6.3.1.  Activiteiten

De activiteiten voor deze doelgroep bestaan onder
meer uit trainingen, cursussen en spreekuren

die gericht zijn op bijvoorbeeld basis-, digitale en
gezondheidsvaardigheden. Facet biedt inwoners van
de gemeente Emmen de mogelijkheid om digitaal
vaardig te worden. Van een cursus Klik & Tik voor de
echte beginner, tot leren omgaan met de websites

van de overheid bij het IDO. Bij Facet kan iedereen
vaardigheden ontwikkelen om zelfstandig mee te
kunnen doen en zelf de regie te kunnen voeren. Facet is
laagdrempelig en toegankelijk voor iedereen. Voor alle
vragen kun je terecht bij Facet, je wordt altijd geholpen
en er is altijd een luisterend oor.

6.3.2 Een greep uit de activiteiten in 2022:
basisvaardigheden

Digitale basisvaardigheden

Het afgelopen jaar is met de komst van een nieuwe
coordinator voor het Digiteam een begin gemaakt met
het verkennen van nieuwe mogelijkheden om inwoners
van Emmen te helpen om vaardig te worden op de
computer. Er wordt nagedacht over het aanbieden

van korte workshops en lezingen die aansluiten bij de
behoeften van de bezoeker. Denk bijvoorbeeld aan een
workshop ‘Doe mee(r) met je DigiD".

Klik & Tik

Internet is steeds belangrijker in het dagelijks leven om
dagelijkse zaken te regelen. Voor de mensen die hier
moeite mee hebben, bieden de bibliotheken Klik &Tik
aan. Deze cursus helpt mensen vaardig te worden met
de computer en het internet. In 2022 is de cursus Klik

& Tik in alle vestigingen gegeven. Daarnaast is er de
mogelijkheid om mee te doen op locatie, bijvoorbeeld in
het dorpshuis van Roswinkel.
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Tijdens de cursussen is er ook een digitaal spreekuur.
Hier kunnen mensen terecht met vragen en kunnen
ze hulp krijgen op digitaal gebied, bijvoorbeeld bij de
computer, mobiele telefoon, apps en e-books. We
merken dat zowel de deelnemers aan Klik & Tik als de
bezoekers van de spreekuren, blij zijn met de hulp die
wij bieden.

Informatiepunt Digitale Overheid (IDO)

In 2020 zijn we in de bibliotheek in Emmen centrum
begonnen met het Informatiepunt Digitale Overheid
(IDO). In 2021 volgden de andere vestigingen. In 2022 is
dit voortgezet en groeit de vraag met de bekendheid.
Inwoners van de gemeente weten het IDO inmiddels
goed te vinden.

Meerdere keren per week staan getrainde professionals
klaar om de klant te helpen met uiteenlopende vragen
over de digitale overheid. De medewerkers van Facet
denken mee en helpen klanten op weg om uiteindelijk
zelfstandig met de informatie van overheidssites verder
te kunnen.

de overheld:

- de Bibliotheak

e Feedpen U varder

De warme overdracht zorgt ervoor dat de klant
tevreden de deur uit gaat, aangezien de medewerker
van Facet indien nodig ook voor de klant contact

legt met een organisatie die hem of haar verder kan
helpen. De medewerkers van Facet bieden bovendien
een luisterend oor en helpen met het vinden van de
juiste informatie. Vooral de persoonlijke aandacht

die de medewerkers geven, wordt door de bezoekers
gewaardeerd.

Thuiskompas

Op de website van Thuiskompas staan de
huurwoningen van de acht Drentse woningcorporaties
(Actium, Domesta, Stichting Eelder Woningbouw,
Lefier, Woningstichting de Volmacht, Woonborg,
Woonconcept en Woonservice). Om Thuiskompas te
gebruiken is het belangrijk dat je met de computer
kunt omgaan. Facet helpt bij het vinden van informatie
op Thuiscompas, geeft uitleg over inschrijven en
reageren op een woning, en helpt bij het aanmaken
van een e-mailadres en het opvragen van een
inkomensverklaring. Dit spreekuur is wekelijks.
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Hulp bij digitale vragen en digitaal spreekuur

Steeds meer inwoners weten ons te vinden als ze
vragen hebben op digitaal gebied, zoals het installeren
van de DigiD-app, het aanvragen van de energietoeslag
of een vraag over de smartphone. We beantwoorden
deskundig en rustig de vragen die er leven. In alle
vestigingen bieden we hulp bij digitale vragen. Ook

in Roswinkel is wekelijks een medewerker van Facet
aanwezig voor hulp op de computer. Hier zit een vaste
groep deelnemers te oefenen op de computers.

In Emmen centrum hebben we aanvullend een
wekelijks spreekuur dat bedoeld is voor vragen als: Hoe
kan ik e-books lezen? Kan ik boeken verlengen via mijn
smartphone? Wat zijn handige of leuke apps? Hoe kan
ik mailen via mijn tablet? Wat is Teams en Zoom en hoe
maak ik een account aan?

Samenwerking SeniorWeb

SeniorWeb is een landelijke vrijwilligersorganisatie
(vereniging) met als doel de digitale wereld begrijpelijk
te maken, zodat iedereen het gemak en het plezier

van computer en internet kan ervaren. In 2022 zijn er
gesprekken gevoerd met de lokale afdeling van Senior-
Web om tot een samenwerking te komen. Senior\Web
biedt online cursussen digitale vaardigheden voor
mensen die al enigszins zelfstandig met de computer
overweg kunnen. De bibliotheken in Nederland kunnen
de cursussen zonder licentiekosten inzetten voor leden
en niet-leden. We gaan in 2023 kijken hoe we de lokale
samenwerking verder vorm kunnen geven. Gedacht
wordt aan workshops en spreekuren.

DigiVitaler

DigiVitaler is nog in ontwikkeling. Het heeft als doel dat
mensen zelfstandig kunnen omgaan met de klanten-
portals van huisartsen en ziekenhuizen. In juli 2022
draaide in Zwartemeer op verzoek van de lokale huis-
artsenpraktijk een week lang een pilot waar medewer-
kers van Facet patiénten hielpen om hen vertrouwd te
maken met het patiéntenportaal. Voor 2023 willen we
DigiVitaler bij meer huisartsen in de gemeente Emmen
op de kaart zetten.
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Cursus Mediawijsheid

Voor woningcorporatie Lefier in Emmen hebben de
mediacoaches op verzoek van Taalpuntcodrdinator
Caroline Habing vraaggerichte lessen ontwikkeld over
digitale vaardigheden: werken met iPhone en iPad voor
de vakmensen van Lefier. Er was een lijst opgesteld
met onderwerpen die behandeld moesten worden. Na
inventarisatie bij de cursisten is er een informatieve
lessenserie samengesteld die speciaal gericht was op
de vraag en de doelgroep. De cursus bestond uit vier
lesdagen die gegeven zijn in mei en juni 2022, op maan-
dagmiddag van 14.00 tot 16.30 uur.

De deelnemers waren tevreden over de lesstof die we
hebben behandeld. Ze hebben meer vertrouwen gekre-
gen in hun eigen kunnen betreffende de iPhone en de
iPad. Een aantal deelnemers hebben we ook kunnen
helpen met specifieke vragen over bijvoorbeeld hun
DigiD of de DigiD-App. Daarnaast hebben we onder-
steuning gegeven bij het invullen van werkgerelateerde
formulieren van Lefier. Inloggen in het systeem vonden

de deelnemers niet eenvoudig.
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Een greep uit de activiteiten in 2022:
persoonlijke ontwikkeling

Startbijeenkomst Conversatie Engels

Op verzoek van een inwoner van onze gemeente die
behoefte had om zijn Engels te verbeteren en dit in een
ongedwongen setting wilde doen, is er een startbij-
eenkomst georganiseerd. Hiervoor bleek veel belang-
stelling te zijn. Er is een groep gevormd van ongeveer
15 mensen die eens per 2 weken bij elkaar komen om
Engels met elkaar te praten en zo hun Engelse spreek-
vaardigheid verbeteren.

Cursussen Volksuniversiteit

In samenwerking met de Volksuniversiteit Hoogeveen
heeft Facet een aantal taalcursussen en lezingen
georganiseerd. Aangeboden werden: taalcursussen
Frans en Zweeds, een cursus psychologie, en cursussen
beeldende kunst, muziek en creatief schrijven.

Inspiratiecafé

In 2022 is het Inspiratiecafé van start gegaan. Inwo-
ners van Klazienaveen die Nederlands als tweede taal
hebben, komen iedere maandagmiddag samen om over
diverse onderwerpen te praten om zo de Nederlandse
taal nog sneller en beter te beheersen. Dit initiatief,
onder de vlag van Taalpunt, is een samenwerking met
Menso Emmen.

Het Fitte Brein

Samen met de seniorensportcoach is in 2022 op ver-
schillende locaties de activiteit Het Fitte Brein georga-
niseerd: een combinatie van bewegen en je hersenen
laten kraken. Ook de verbinding onderling werd ver-
sterkt, want het was heel gezellig. Als afsluiting gingen
we samen lunchen. We hebben zoveel mogelijk samen-
gewerkt met lokale partners. Zo werd in Emmer-Com-
pascuum de lunch verzorgd door de medewerkers van
De Deele.

Nederland Leest

Een goed boek brengt gesprekken op gang en verbindt
lezers met elkaar. Daarom geeft de Bibliotheek in no-
vember een boek cadeau —om te lezen en samen over te
praten. Met Nederland Leest sluit Facet aan bij zijn maat-
schappelijke opgaven: lezen bevorderen, digitale inclusie
bevorderen en persoonlijke ontwikkeling stimuleren. Het
thema van 2022 was: oud worden, jong blijven.

Facet had in het kader van Nederland Leest, schrijfster
en hoogleraar psychologie Liesbeth Woertman uitge-
nodigd om te vertellen over haar boek Wie ben ik als
niemand kijkt, over een andere kijk op schoonheid en de
tirannie van de eeuwige jeugd. Interviewer, presentator
en organisator Annette Timmer ging met haar in gesprek.

Walk & Talk: bijeenkomst voor werkzoekenden
Mensen die op zoek zijn naar werk, kunnen elkaar
ontmoeten tijdens een Walk & Talk-bijeenkomst. Met
deze bijeenkomst geeft Facet werkzoekenden een
kans om elkaar op een heel laagdrempelige manier
te ontmoeten, en om te netwerken en kennis en
ervaringen te delen. Tijdens de Walk & Talk krijgen
deelnemers praktische tips over bijvoorbeeld het
maken van een goed cv, over solliciteren (via LinkedIn)
en over netwerken. Er wordt een gastspreker
uitgenodigd, maar bovenal leren de deelnemers van
elkaar. Onderwerpen waren onder meer:

Wat wil je nou eigenlijk?

Workshop door auteur en spreker Yvonne Mol. Van welk
werk zou je blij worden en energie krijgen? Vind je het
lastig om keuzes te maken en weet je niet goed wat bij
jou past? Deze vragen werden tijdens deze bijeenkomst
besproken.

LinkedIn

Loopbaanadviseur Carolien Prins gaf een korte intro-
ductie, waarna de deelnemers zelf praktisch aan de slag
konden met LinkedIn. Na afloop wisten ze hoe een goed
profiel eruitziet en hoe ze in contact kunnen komen
met mensen die kunnen helpen bij het vinden van werk.
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6.3.4 Een greep uit de activiteiten in 2022:
dagelijks leven

Spreekuur Sedna

In 2022 was er in Facet een wekelijks gratis spreekuur
van Sedna. Hier kunnen mensen terecht die informatie
of advies nodig hebben over wonen, welzijn, zorg en
veiligheid of die vragen hebben over vrijwilligerswerk.

Rechtshulp Advocaten

Wekelijks is er in de vestiging Emmen centrum een
inloopspreekuur waar vrijblijvend juridische vragen
gesteld kunnen worden aan een advocaat. Deze geeft
gratis advies en begeleidt en adviseert zo nodig in een
vervolgtraject.

Dag van de Ouderen

Facet richt zich met haar activiteiten op diverse doel-
groepen. In oktober deden we mee aan de plaatselijke
Dag van de Ouderen. Twee medewerkers van Facet
spraken bezoekers van de beurs aan met de vraag hoe
digitaal vaardig zij waren. De antwoorden waren uiteen-
lopend en leverden goede gesprekken op. De vragen
van mensen op het gebied van digitale vaardigheden
zijn heel verschillend. De een krijgt zijn e-reader niet
aan de praat, de ander wil graag een e-mail versturen
en weer een ander krijgt het niet voor elkaar om digitaal
het donorregister in te vullen. Deze informatie gebrui-
ken we om vraaggericht te kunnen programmeren.

Letterborrel

Ook dit jaar vond in de Week van Lezen en Schrijven (8
t/m 14 september) een samenwerking plaats met de
leerlingen van het Esdal College (Zorg en Welzijn), Taal-
punt en Belle Health. Tijdens de Letterborrel kon onder
het genot van een hapje en drankje worden meegedaan
aan de Gouden Jaren Quiz. Deze quiz bestond uit di-
verse live gespeelde muziekfragmenten uit de jaren 60
en 70 die de deelnemers moesten raden. De hapjes zijn
verzorgd door de leerlingen van afdeling Zorg en Welzijn
van het Esdal. Er is ook aandacht gevraagd voor (digita-
le) laaggeletterdheid en er vond informatieverstrekking
plaats rondom dit thema.
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Week van het geld

Het thema van de Week van het geld was ‘Van doekoe
tot digi’, waarbij voor het onderwerp ‘Hoe word ik rijk’
werd gekozen. Op donderdag 30 maart gingen in Facet
Klazienaveen radio dj Gert-Jan Lennips van ZO!34 en
wethouder Raymond Wanders in gesprek met een
groep jongeren. Ze legden hun een aantal stellingen
voor, zoals chillen of bijbaan, telefoonabonnement met
toestel of SIM-only? Hoeveel geld krijg je binnen en
hoeveel geef je uit? Door deze stellingen te bespreken
was er aandacht voor een gezonde financiéle start en
omgaan met geld, en is er bewustzijn gecreéerd over
welke keuzes verstandig zijn en welke niet. Deze mid-
dag is tot stand gekomen door samenwerking met een
budgetcoach van Veen & Veste notarissen, Stichting
Knip, Sedna, Emmen geeft Energie en het Geldloket.

Informatieve bingo

Facet heeft dit jaar weer twee keer een informatieve
bingo georganiseerd: op 14 september in dorpshuis De
Dorpshoeve in Nieuw-Schoonebeek en op 19 oktober
in Dorpshuis De Klink in Nieuw-Dordrecht. Dit was een
samenwerking met Sedna, Dokter Schoonmaak en

de schulddienstverlening van de gemeente Emmen.
Met deze bingo wordt op een laagdrempelige manier
informatie verstrekt over (de werkzaamheden van) de
deelnemende organisaties, zoals informatie over het
aanvragen van WMO, huishoudelijke hulp of steun bij
financién, of over het brengen van boeken als er sprake
is van langdurige ziekte of als iemand slecht ter been is.
De prijzen die hierbij gewonnen kunnen worden, lopen
uiteen van een schoonmaakster voor een uur, tot een
gratis bibliotheekabonnement.
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Woonvoorziening De Hilde (Cosis)

Eenmaal per maand wordt met een groep vrijwilligers
van Facet en met medewerkers van woonvoorziening
De Hilde een gezellige zaterdagochtend gehouden
voor de bewoners. Hierbij worden de bewoners naar
Facet gebracht, waar ze een uurtje kunnen knutselen
of boeken kunnen uitzoeken. Op een tv-scherm wordt
een verfilmd boek getoond en de digitale vaardigheden
kunnen verder worden ontwikkeld.

6.3.5. Aanpak Laaggeletterdheid:

Emmen Telt mee met Taal & Taalpunt
Eén op de negen Nederlanders is laaggeletterd. In de
gemeente Emmen wordt dit aantal nog hoger geschat.
In het project Emmen Telt mee met Taal werkt Facet sa-
men met andere organisaties om laaggeletterdheid te
bestrijden. Hierbij spelen de taalpunten in de vestigin-
gen van Facet een belangrijke rol. Facet is, in opdracht
van de gemeente, voorzitter en penvoerder van de
kerngroep Emmen Telt mee met Taal. De kerngroep be-
staat verder uit het Drenthe College, de EMCO-groep,
welzijnsorganisatie Sedna en PRO Emmen.

In 2022 kreeg het Taalpunt te maken met instroom

van Oekrainers. Voor de Oekrainers was er een
uitzondering gemaakt wat betreft inburgeren. Zij
mochten deelnemen aan het Taalpunt zonder eerst de
inburgering te hebben gevolgd. Voor vrijwilligers vergde
dit een andere aanpak in de begeleiding. Soms met

Google Translate, soms met handen en voeten.

Certificering

In juni vond de certificering van het Taalpunt plaats.
Certificeringsorganisatie Bibliotheekwerk, Cultuur en
Taal (CBCT) heeft de certificering uitgevoerd. Deze is
succesvol geweest: het Taalpunt is gecertificeerd! De
kwaliteit en toekomstbestendigheid van het Taalpunt
kwamen duidelijk naar voren.

Een greep uit de activiteiten in 2022

Tijdens de Week van Lezen en Schrijven zijn er diverse
activiteiten georganiseerd. Er was een pubquiz in
Emmen waarbij een aantal rondes ‘geld’ het thema was.
In Klazienaveen werd een Letterborrel georganiseerd en
in Emmen centrum konden inwoners meedoen aan een
workshop Weet wat je eet. Tijdens deze workshop werd
duidelijk hoe moeilijk het is om etiketten te lezen.

Voor ondernemers was er een speciale voorstelling
georganiseerd in een uitverkocht Loods13. Deze voor-
stelling ging over laaggeletterdheid op de arbeidsmarkt.
Vier acteurs namen de bezoekers mee in vele situaties
waarin duidelijk werd hoe het is om laaggeletterd te zijn
en hoe dit gesignaleerd kan worden.

Letter voor Letter 2.0

Letter voor Letter 2.0 is een project waarbij René

Karst concerten geeft. Tijdens de concerten praat hij
op informele wijze over het belang van taal en goed
kunnen lezen en schrijven. De concerten worden
gezien als zogenaamde camouflageactiviteit. In 2022
zijn er twee concerten geweest: bij Kringloopbedrijf
Het Goed in Emmen en bij de start van de Avondschool
(samenwerking met PRO Emmen, Atlas Renn4 en de
Thriantaschool).

VoorleesExpress Emmen

Niet alle kinderen groeien op in een taalrijke
thuisomgeving. Juist voor deze kinderen is er de
VoorleesExpress Emmen. Vrijwilligers komen 20 weken
lang 1 keer per week bij een gezin thuis om daar voor te
lezen, (taal)spelletjes te spelen en (talige) activiteiten
te ondernemen. De VoorleesExpress Emmen heeft

zijn derde jaar volbracht. De naweeén van corona
ebben nog even door, maar we merken wel dat de
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VoorleesExpress meer naamsbekendheid krijgt. In 2022
zijn er 19 trajecten gestart en zijn er 28 nieuwe gezinnen
aangemeld. De VoorleesExpress ondervindt nog steeds
dat er zich meer gezinnen aanmelden dan nieuwe
vrijwilligers. In 2022 was de gemiddelde wachttijd 136
dagen.

Vrijwilligers en deelnemers

In 2022 zijn drie trainingen gegeven voor nieuwe taal-
vrijwilligers. In totaal konden we 20 nieuwe vrijwilligers
verwelkomen. In het kader van de samenwerking met
Het Gilde is er ook een training gegeven aan vrijwilligers
van Het Gilde. In 2022 is de groepsgewijze begeleiding
met deelnemers voortgezet. Zo bleef de balans tussen
instroom van nieuwe deelnemers en vrijwilligers goed.

4. Ontmoeten

De programmalijn Ontmoeten richt zich op inwoners
van de gemeente Emmen met een gemeenschappelijk
doel of gedeelde interesse. Wij faciliteren en stimuleren
community's in de gemeente Emmen in ontmoeting,
ontwikkeling, noaberschap en 'samenredzaamheid;,
met als doel het welbevinden van de inwoners te
vergroten en hun blik te verruimen. Diverse inwoners
(van verschillende doelgroepen) vinden elkaar door
een verbindend thema. Facet is een plek waar je je
thuis mag voelen en jezelf mag zijn, een veilige plek
waar je anderen kunt ontmoeten — gelijkgestemden of
andersdenkenden. leder mens is uniek en ieder uniek
mens is hier welkom.

Facet zet in op programmering die community'’s
creéert en versterkt: inwoners die elkaar vinden

in overkoepelende thema'’s en van daaruit
samenredzaamheid ontdekken en ervaren. Dit doen

we met partners en inwoners. Ook kijken we welke rol
noaberschap speelt in wijken en dorpen, wat de kracht
ervan is, waar we kunnen ondersteunen indien nodig en
wat er nodig is.

Vanuit de instrumenten taal, kunst en cultuur
organiseren we bijeenkomsten, lezingen, debatten,
netwerken, voorstellingen, discussiegroepen en
campagnes. Via diverse vormen van ontmoeten
versterken we de sociale cohesie in de gemeente
Emmen. Een belangrijk uitgangspunt hierbij is de
doelgroep, behoeftegestuurd programmeren en aanbod
creéren. Wat hebben inwoners nodig om bijvoorbeeld
tot samenredzaamheid te komen?

6.41  Activiteiten
De activiteiten en projecten die in 2022 hebben
plaatsgevonden, zijn zeer divers en verspreid
door de gehele gemeente Emmen. In het hierop
volgende overzicht zijn de verschillende activiteiten
onderverdeeld in activiteiten op het gebied van:

« kennis, informatie en literatuur;

» kunst en cultuur;

- samenkomen en welbevinden;

« vrijheid en democratie;
eesamen groen, samen doen.

6.4.2 Een greep uit de activiteiten in 2022:
kennis, informatie en literatuur

Boekpresentatie Joep van Ruiten

en Aagje Blink - De Stad

Zonder het van elkaar te weten, schreven twee buren
uit Emmen vrijwel gelijktijdig ieder een boek. Zij in het
Drents. Hij in het Nederlands. Zij een roman. Hij een
bundel beschouwingen, verhalen en stukjes. Aagje
Blink en Joep van Ruiten vertelden over respectievelijk
Verleuren en Woest & ledig. Waar komt het verhaal
vandaan van de tiener die van de ene op de andere dag
haar moeder kwijtraakt? Waarom schrijft iemand over
kunst en cultuur in Drenthe en daarbuiten? Een gesprek
over overeenkomsten en verschillen.

PROGRAMMALIJNEN 6.0
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Maand van de geschiedenis - De Stad

Oktober is de maand van de geschiedenis. Vele musea,
bibliotheken, boekhandels, archieven en andere
culturele instellingen organiseren in deze maand
honderden activiteiten door het hele land onder het
motto ‘ontdek gisteren, begrijp vandaag’.

In 2022 was het thema Wat een ramp!

Er zijn 2 activiteiten georganiseerd:

« Lezing ‘Erop of Eronder, het Rampjaar 1672". Hoe is
het mogelijk dat de Republiek der zeven Verenigde
Nederlanden na de Vrede van Miinster in 1648 zo
snel in een grote Europese oorlog terecht komt?

- Rondleiding en lezing in de voormalige
BB-commandobunker in Emmen, éénvan de
best bewaarde bunkers uit de Koude Oorlog in
Nederland. Gerrie van der Veen legde tijdens deze
excursie het doel en het functioneren van deze
bijzondere bunker uit. De bunker is het eigendom
van de Stichting Archeologie en Monument uit
Emmen. Vrijwilligers van deze stichting gaan een
deel van de bunker weer inrichten zoals hij was in
de jaren zestig en zeventig van de vorige eeuw.

Lezing en excursie naar Vredesstad

Osnabriick — De Stad

Facet en Volksuniversiteit Hoogeveen hebben samen
met de Stichting Over en Weer|Hin und Zurtick

een lezing over, en een excursie naar Osnabriick
georganiseerd. Het programma begon met een

lezing over Remarque, Nussbaum, Liebeskind en

het Nussbaummuseum. Aansluitend was er een
dagexcursie per bus naar Osnabrlick, met een bezoek
aan het Remarquecentrum, het Rathaus en het
Nussbaummuseum. Een deskundige Nederlandse gids
was de hele dag aanwezig.

Stamboomonderzoek - De Stad

Facet biedt een spreekuur dat bedoeld is voor zowel
diegenen die met stamboomonderzoek willen starten
als voor hen die al een tijdje bezig zijn maar toch tegen
een probleem aanlopen. Het spreekuur wordt verzorgd
door Jannie Visch en Marc Fieret.

Kenniscafe — De Stad

Medewerkers van Facet waren op de avonden van het
Kenniscafé in NHL Stenden aanwezig met een stand
en met materialen die pasten bij het onderwerp dat
behandeld werd. Onderwerpen waren:

« Mark Hemel (architect uit Emmen) met een lezing
over zijn beroemdste ontwerp: de 600 meter
hoge Canton Tower in de Chinese miljoenenstad
Guangzhou, vroeger bekend als Canton.

« Peter Kuipers Munnike met een avond over
het klimaat. Van CO?2 tot gletsjers, en van
lagedrukgebieden tot smeltende ijskappen.

Zin in bijbelverhalen — De Stad

Met veel succes wordt al voor het derde jaar iedere
maand een bijeenkomst georganiseerd waar Menso
Rappoldt (theoloog, verbonden aan de Grote Kerk in
Emmen) verhalen uit de bijbel als literatuur bespreekt.
Geen cursus over geloof en geen cursus voor mensen
die geloven. Het gaat over onze (onbewuste) culturele
bagage, voor wie die verhalen gewoon een keer wil
lezen samen met anderen.

Lezing over de Camino naar

Santiago de Compostella - De Stad

Jacques Verhagen nam de bezoekers mee in de tocht
naar Santiago. Op inspirerende wijze vertelde hij over
de historie en cultuur van de pelgrimstocht. Naar wie
lopen al die pelgrims? En waarom is nou juist deze
tocht wereldwijd zo vermaard? En waarom is de route
aangegeven met een gele pijl? Wat drijft de lopers en
hoe binden bloed, zweet en tranen hen onderweg? Van-
wege de grote belangstelling voor dit onderwerp werd
deze lezing een tweede keer georganiseerd.

Lezing: Een reizend bestaan — De Stad

Gerrie van der Veen gaf een lezing over
hannekemaaiers, kiepkerels, textielhandelaren,
schareslijpers en het ontstaan van de
woonwagenkampen in Nederland. Natuurlijk kwam
ook het ontstaan van Woonwagencentrum de Ark in
Emmen uitvoerig aan bod.
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Jaarlijkse samenwerking Historisch

Klazienaveen — De Blokken

Op donderdagavond 17 november vond weer de
Historische Avond plaats, met als thema: ‘Klabats!
Kwajongensstreken en smokkelaars.’ De avond, met
onder andere de medewerking van Busscherdrumes,
werd wederom zeer goed ontvangen; ruim 150 mensen
vonden hun weg richting Facet.

6.4.3 Een greep uit de activiteiten in 2022:
kunst en cultuur

Popronde - De Stad
Facet Emmen centrum nam deel aan de Popronde,
met 2 optredens van 2 artiesten:

» Gijs (hiphop/r&b), een jonge talentvolle rapper uit
Overijssel. Hij bracht zijn goed ontvangen debuut-
EP Twintig uit. Op deze EP etaleert Gijs zijn unieke
sound, die bestaat uit een mix van ‘oldschool’ en
‘new school’ hiphop met een Amerikaans tintje.

« Sven Ross. Met de gitaarstijl van Ben Howard en de
melodische sensitiviteit van de vroege Ed Sheeran,
schijnt hij zijn invloeden door het prisma van zijn
jeugdervaringen in de Noord-Hollandse regio West-
Friesland. Daarmee creéert hij een uitgesproken
muzikale identiteit.

UitFestival Emmen

Jaarlijks wordt in Emmen in het tweede weekend

van september de opening van het cultureel seizoen
gevierd. Veel lokale culturele partners zijn daarbij
aanwezig en presenteren hun aanbod. Zo ook Facet,
met activiteiten en workshops voor kinderen, jongeren
en volwassenen, zoals een communityart-schilderij,
kindervoorstellingen, workshops rap, dj en het creatief
STROOMlab.

Emmen Danst

Emmen Danst is een initiatief van Facet waarvoor alle
dansscholen uit Emmen zijn uitgenodigd om mee te
doen. In 2022 vond de tweede editie plaats met 200
dansers van zeven dansscholen uit diverse dorpen

en wijken. Ze presenteerden twee uitverkochte
dansvoorstellingen in het ATLAS Theater met daarin
een grote diversiteit aan dansstijlen. De samenwerking
tussen de dansscholen werd als prettig ervaren.
Daarnaast was het fijn voor de deelnemers om, al dan
niet voor de eerste keer, op de planken te staan na het
coronavirus.

Symfonicain D

Symfonicain D is een jaarlijks eendaags project dat
jonge musici de gelegenheid biedt om samen met
anderen in een groot projectorkest te spelen. Ook is er
een projectkinderkoor. Kinderen die van zingen houden
kunnen aan dit koor meedoen.
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Symfonica in D is voor kinderen en jongeren een
unieke kans om in een theater te kunnen optreden en
biedt hun een leerzame dag op het gebied van samen
spelen. Dit provinciale project is een samenwerking
tussen Facet, K&C, CultuurKlik, ICO en zelfstandige
muziekdocenten uit de provincie. De dag en de
eindvoorstelling rouleren jaarlijks tussen de theaters in
Emmen, Assen en Hoogeveen.

HaFaBra-lessen en -examens

De HaFaBra-lessen en -examens zijn een speciale
opdracht. Leerlingen van harmonie-, fanfare- en
brassorkesten (HaFaBra) kunnen een theorie- en
praktijkexamen doen zodat ze kunnen doorstromen
naar een hoger niveau binnen de vereniging. Facet
faciliteert deze lessen en examens. Leerlingen van
andere orkesten of ensembles kunnen een landelijk
graadexamen afleggen. Facet faciliteert de lessen in
het kader van talentontwikkeling.

Lezing: Gustav Klimt - De Stad

In het najaar van 2022 presenteerde het Van Gogh
Museum een tentoonstelling over kunstenaar
Gustav Klimt (1862-1918), wereldberoemd vanwege
zijn gouden en decoratieve werken, landschappen
waarvan de kleuren als een tapijt in elkaar vloeien,
en krachtige tekeningen van weelderige vrouwen. De
lezing werd gegeven door kunsthistoricus Margaret
Breukink, die met haar ruime ervaring en kennis

van de kunstgeschiedenis, gecombineerd met haar
enthousiasme voor kunst, haar publiek op verhalende
wijze meenam.

Pilot: Muziek op zondagmiddag — De Blokken

Op zondag 13 november werd er gestart met een

pilot ‘Muziek op zondagmiddag’, waarbij de aftrap

werd gegeven door de B.J. Hegen Blues Band. Ruim
100 mensen waren bij dit optreden aanwezig, waarbij
duidelijk werd dat een activiteit op een zondagmiddag
in de winterperiode van toegevoegde waarde is voor de
inwoners van het kwadrant De Blokken.

Gluren bij de buren

Facet is vaste partner van Gluren bij de Buren. Jaarlijks
worden in vele steden in Nederland voor één dag
huiskamers omgetoverd tot podium, zo ook in Emmen.
Inwoners stellen hun huis open voor kunstenaars die
optreden. Het netwerk amateurkunst in de gemeente
wordt hiervoor benaderd, maar we zien ook dat er zich
kunstenaars aanmelden die nog niet in het netwerk
zitten. Dit biedt een kans om hen te leren kennen en
hen op de hoogte te houden van ontwikkelingen voor
het netwerk en van de mogelijkheden om bijvoorbeeld
deel te nemen aan optredens.

Broesende Bessems met het

programma: ‘Altied wat! — De Stad

Broesende Bessems bestaat uit Klaas Schultz en Gerrie
van der Veen. In hun muzikale streektaalprogramma
‘Altied wat!’ zongen zij eigen gemaakte Drentse teksten
op bekende melodieén en op eigen gecomponeerde
muziek. Het programma bood vrolijke muziek en
prachtige luisterliedjes.
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Tentoonstellingen - De Stad

Er zijn een aantal tentoonstellingen georganiseerd. Er

is een fototentoonstelling verzorgd door Sandra Kip;
cursisten van AKE hebben hun werken geéxposeerd;
vrijwilligster van Facet en fotografe Truus van Klinken
heeft haar werk tentoongesteld; en de fotoclub FotoFun
uit Emmen heeft geéxposeerd met een groot aantal
werken.

In mei en juni was er een expositie te bewonderen met
werken van graficus Siemen Dijkstra (1968). Dijkstra
won in 2022 de Culturele Prijs van Drenthe. Hij is

een zeer bekende hedendaagse graficus in Noord-
Nederland. Dijkstra werd geboren in Noord-Holland,
groeide op in Zuidwest-Drenthe en wordt gezien als een
autoriteit op het gebied van kleurenhoutsneden.

6.4.4 Een greep uit de activiteiten in 2022:
samenkomen en welbevinden
Door middel van verschillende activiteiten en
projecten is dit jaar de verbinding met en tussen de
inwoners binnen de verschillende wijken en dorpen
versterkt. Zo vonden er in Facet Klazienaveen diverse
exposities plaats van inwoners in het kwadrant De
Blokken, waaronder de allereerste expositie van de
Houtbewerkingsclub die Klazienaveen rijk is. De leden
van deze club, van wie de oudste 90 jaar is, vonden het
een eer om te mogen exposeren. Een mooi voorbeeld
van een project waardoor de sociale cohesie wordt
versterkt door het samenkomen rondom een thema.
Andere projecten en activiteiten zijn weer meer gericht
op het welbevinden. Hier volgt een greep uit deze
activiteiten.

Herstelruimte Emmen

De Herstelruimte Emmen is een initiatief vanuit
Verslavingszorg Noord Nederland (VNN) die een fysieke
locatie heeft in Facet Emmen centrum. De deelnemers
volgen een programma waaraan ook workshops kunst
en cultuur zijn toegevoegd. Er zijn diverse workshops
gegeven op het gebied van fotografie, schilderen,
schrijven en drukkunst. Deze workshops worden

als positief ervaren. De deelnemers gaan door de

workshops op een andere manier naar dingen kijken en
leren zo talenten in zichzelf aan te spreken. In 2022 zijn
in totaal 33 workshops gegeven.

Gouden Jaren Quiz

In de Gouden Jaren Quiz stond Nederlandstalige
muziek uit de jaren vijftig, zestig en zeventig centraal.
Wie kent niet de nummers van onder anderen Dorus,
Anneke Gronloh, Wim Sonneveld en Liesbeth List? Wat
konden de deelnemers zich nog herinneren van de
grote namen en de grote hits? Er waren tijdens de quiz
ook nostalgische beelden te zien uit diezelfde periode.
De bezoekers werkten met muziek aan hun geheugen
en hadden een gezellige middag. De Gouden Jaren Quiz
vond plaats op verschillende locaties en is verzorgd
(presentatie, zang en muziek) door medewerkers van
Facet.

Gekleurd Grijs

Gekleurd Grijs is een sociaal-cultureel project waarmee
senioren in heel Drenthe worden uitgenodigd om
actief deel te nemen aan kunstzinnige en creatieve
activiteiten in de omgeving. Facet trapte in juni af

met de schilderworkshop ‘Hundertwasser: creéer je
eigen stad’. De deelnemers gingen aan de slag om hun
fantasiestad te tekenen en schilderen. Inspiratiebron
was het gedachtengoed van Friedensreich
Hundertwasser, een Oostenrijkse kunstenaar en
architect (1928-2000).

Verder werd georganiseerd:

« Een pop-upleesgroep poézie. Hier konden senioren
die geinteresseerd zijn in poézie, meedoen aan
een verdiepende poéziebespreking rondom
‘Eenzame uitvaart’. De deelnemers kregen vooraf
een leeswijzer toegestuurd om zich alvast in de
gedichten te verdiepen.

« Eenworkshop 'Yoga, is dat iets voor mij?". Hier
konden senioren kennismaken met yin yoga, een
rustige vorm van yoga die bij uitstek geschikt is als
iemand te maken krijgt met de uitdagingen van het
ouder worden. De ochtend bestond uit zowel een
informatief als een actief deel.
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Bargermeer/Meerveld

Het participatieproject in de wijk Bargermeer/Meerveld
begon voor de pandemie. Het was een samenwerking
tussen De Kunstbeweging, Sedna, woningcorporatie
Lefier, buurtvereniging Bargermeertje en

inwoners van de Buitenweg. Na het coronavirus is
gebiedscodrdinator Paul Blaauwgeers aangehaakt

en werd kunstenaar Myrte van Dijk aangetrokken om
samen met de bewoners in gesprek te gaan over hun
wensen in relatie tot de wijk door met hen in haar atelier
schetsontwerpen te maken voor een gezamenlijk
kunstwerk. Naar aanleiding van de ontwerpen zou Van
Dijk minimaal één buitenkunstwerk realiseren en dit
werk een plek geven in de wijk.

De meeste gesprekken zijn gevoerd. Daarna is het
project echter voortijdig stopgezet. Tijdens het project
ontstond ontevredenheid in het bestuur van de
bewonersvereniging over zaken die buiten het project
lagen maar de voortgang belemmerden. In overleg met
het projectteam is besloten om het project voortijdig
stop te zetten en wellicht later nog eens opnieuw op te
pakken.

Wijkactiviteit Schepershof

Voor een ontmoetingsdag op 3 oktoberin de
Schepershof in Emmerhout had Facet drie
kunstenaars gecontracteerd om een mooi gevarieerd
workshopprogramma te bieden aan de wijkbewoners.
Het doel van het project was om laagdrempelige
ontmoeting te stimuleren voor alle leeftijden, dit vanuit
een samenwerking tussen Sedna, At Home First,
Wijkbelangen Emmerhout en de Schepershof. Myrte
van Dijk gaf een workshop beeldende kunst met klei als
materiaal. Tineke Vos verzorgde een workshop muziek
en Aukje Oosterkamp gaf de workshop ‘verbinding
maken door dans’.

Kerst in Facet — De Blokken

De kerstperiode staat voor extra gezelligheid, zo ook
in Facet Klazienaveen. Op zaterdag 17 december werd
deze vestiging van Facet helemaal omgetoverd in
een gezellige kerstsfeer. Er was een voorstelling van
poppentheater Jinky's Mikmak (De Sneeuwman) en
gedurende de dag waren er diverse kerstactiviteiten
voor jong en oud. Bezoekers konden een wens
ophangen in een van de drie wenskerstbomen en er
was een lezing van Stichting Ambulance Wens. De
opbrengst van de lezing werd geschonken aan deze

stichting.
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Creatieve workshops - De Stad

In alle vestigingen hebben diverse creatieve workshops
plaatsgevonden. Zo was er in Emmen centrum een
workshop Bullet Journal Starter Edition. Een bullet
journal — of bujo — is een agenda, dagboek en to-dolijst
in één. Het is een methode om taken, afspraken, dead-
lines en gedachten te ordenen in een opschrijfboekje.
Ook was er een workshop kerstdecoraties maken van
leer. In Emmer-Compascuum was er in december een
workshop kerstballen stippen door Boetiek Creatiek.

‘Groeten uit’ in het CBK

De portrettenserie ‘Groeten uit'is ontstaan tijdens

de pandemie, toen ontmoetingen buiten op openba-

re plekken plaatsvonden en iedereen, ook tijdens de
vakanties, zoveel mogelijk in eigen buurt bleef. De titel
‘Groeten uit'is een knipoog naar de ansichtkaarten uit
verre vakantiebestemmingen waar men op dat mo-
ment niet naartoe kon. De inwoners zijn op straat enin
winkelcentra spontaan geinterviewd en gefotografeerd.
Van de portretten zijn ansichtkaarten gemaakt die
inwoners weer konden doorsturen. Er zijn 23 portretten
gerealiseerd, die in april 2022 in het CBK tentoongesteld
zijn. Tijdens de opening waren 50 bezoekers aanwezig.
Daarna, in de opvolgende maand, kwamen er nog zo'n
300 bezoekers. Tijdens de opening was er een work-
shop portretfotografie waar verschillende bezoekers
aan hebben deelgenomen.

ledereenZSaam

Verschillende organisaties in de gemeente Emmen
werken aan het aanpakken van eenzaamheid. Dat
doen ze op verschillende manieren vanuit hun eigen
expertise. Om de krachten te bundelen is Facet gestart
met ledereenZSaam als gezamenlijk platform voor alle
Emmer organisaties en inwoners, voor en met cultuur,
onderwijs, sociaal domein, bedrijfsleven, gemeente

en inwoners in de gemeente Emmen. Omdat ze zelf of
in hun omgeving eenzaamheid ervaren en iets willen
doen. Samen bereiken we meer.
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ledereenZSaam is in januari 2022 gestart. Het

initiatief is in 2022 uitgevoerd door middel van een
werkconferentie in mei, een zestal experimenten, en
een symposium in oktober. Tijdens de werkconferentie
kwam een selectie van 30 betrokkenen uit de
verschillende domeinen bij elkaar. Verschillende
oefeningen en werkvormen vanuit het design thinking-
principe leidden tot een aantal experimenten. Alle
deelnemers hebben gebruikgemaakt van het aanbod
van Facet om na de werkconferentie de experimenten
uit te voeren, met begeleiding en eventueel budget voor
materiaal en inhuur van een expert.

In oktober heeft het (eerste) symposium over
eenzaamheid plaatsgevonden in het ATLAS Theater.
Wethouder Dewy Leal opende het symposium met

de aankondiging dat de gemeente Emmen zich

heeft aangesloten bij het rijksprogramma Eén tegen
eenzaamheid. Experts Willie Oldengarm (sociaal
gerontoloog en specialist eenzaamheid) en Maryse
den Hollander (adviseur bij Movisie) deelden landelijke
kennis en ervaring over eenzaamheid. De tot dat
moment behaalde resultaten met de experimenten
zijn gedeeld, zoals de fotopresentatie Photo Voice,

en Groei Grond. Het Rode kruis, Optrommelen en FC
Emmen met Walking Football waren vertegenwoordigd.
Er waren workshoprondes en er was voldoende
gelegenheid om te netwerken. Het geheel werd
afgesloten met een Syrisch diner met livemuziek door
SaNour.

Met het symposium hebben we 110 van de beoogde 140
beroepskrachten en inwoners (ervaringsdeskundigen
en betrokkenen) kunnen bereiken. Het symposium is
enthousiast ontvangen door de bezoekers.

6.45 Een greep uit de activiteiten in 2022:
vrijheid en democratie
Meer dan ooit is onze democratie en alles wat daarmee
samenhangt in de actualiteit. De aandacht voor
burgerschap en voor manieren om burgers dichter
bij de (lokale) politiek te brengen wordt steeds groter.
De rode draad: we hebben allemaal behoefte aan
betrouwbare informatie en plekken voor dialoog en
uitwisseling. Juist de bibliotheek, als huiskamer van
stad of dorp, is een geschikte plek om daar samen met
burgers invulling aan te geven. Hieronder een greep uit
de activiteiten in 2022.

Verkiezingsinformatie in de vestigingen

In de weken voor de gemeenteraadsverkiezingen
werden in de vestigingen van Facet informatietafels
ingericht over deze verkiezingen. Hierop lagen onder
meer een verkiezingskrant, informatie over de partijen
en kandidaat-raadsleden, en interessante boeken over
verkiezingen en democratie. Ook op de website van
Facet is rondom verkiezingen informatie te vinden en
wordt verwezen naar relevante websites als stem- of
kieswijzers.

Informatieavond gemeenteraadsverkiezingen
Waarvoor stem je eigenlijk? En wat wordt er met

jouw stem gedaan? Hoe werkt dat allemaal? Deze

en andere onderwerpen kwamen aan bod tijdens de
informatieavond die is georganiseerd door Facet in
samenwerking met ProDemos. De insteek was om
inwoners op een leuke manier te infomeren over hoe de
democratie in Nederland in elkaar steekt. Ook waren

er mensen aanwezig van de kieslijst van de gemeente
Emmen met wie de bezoekers in gesprek konden gaan.
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Stemmen in Emmen

In aanloop naar de verkiezingen zijn onze ‘jakhalzen|,
Romy en Sijas, op zoek gegaan naar de stem van
jongeren en jongvolwassenen in de gemeente Emmen.
Welke thema’s vinden ze belangrijk? Gaan ze stemmen
en weten ze al op wie? Maar ze gingen ook op zoek naar
heel algemene zaken. Hoe is het bijvoorbeeld om in de
gemeente Emmen op te groeien? Wat maakt Emmen
leuk en wat zou je voor de gemeente wensen? De
opbrengst hiervan werd direct geplaatst en verzameld
op een Miro board. De belangrijkste conclusies zijn
samengevat en met de gemeenteraad gedeeld.

Ook leverden de gesprekken een stelling op van de
jongeren voor het groot debat op 10 maart in de Grote
Kerk.

4 en 5 mei

Onder grote belangstelling werd de lezing "Waar bleven
onze Emmense Joden: herdenken door Struikelstenen’
gegeven door Klaas Hoogenboezem. Aansluitend is
een wandeling langs struikelstenen en bezoek aan

de Synagoge georganiseerd. In deze lezing werd
verteld hoe onze Emmenaren in Kamp Westerbork
terechtkwamen om daarna naar concentratiekampen
getransporteerd te worden. De meeste Emmenaren
kwamen terecht in Auschwitz of Sobibor. Haast
niemand kwam terug. Uit Emmen zijn 138 Joden
weggevoerd en omgebracht. Voor elk van hen zijn in de
loop van vier jaar Struikelstenen in het trottoir voor hun
huis gelegd. Na de lezing werd een wandeling gemaakt
door het centrum van Emmen langs een aantal
Struikelstenen. De wandeling eindigde in de synagoge
aan de Julianastraat 25, waar een korte herdenking
werd gehouden.

6.4.6 Een greep uit de activiteiten in 2022:
samen groen, samen doen.

Samen groen, samen doen staat voor een verzameling

projecten en activiteiten die betrekking hebben op

energie en duurzaamheid.

ROEG!

De natuuris in Drenthe altijd vlakbij. Ook in de gemeen-
te Emmen is veel groen: van balkon tot Bargerveen, van
de Runde tot het Oosterbos. Er valt ontzettend veel te
vertellen over onze natuur. In april 2022 opende Facet
samen met ROEG! (het RTV Drenthe-natuurprogram-
ma) in de vestiging Emmen centrum een nieuwe plek
waar bezoekers meer over de Drentse natuur kunnen
ontdekken: de ROEG! Hoek. In de ROEG! Hoek krijgen
de verhalen over de natuur een plek. Bezoekers kunnen
er terecht voor boeken over de natuur, informatie en
belevenissen. Het is hét startpunt van verschillende
leuke activiteiten en lezingen. Voor kinderen liggen
ROEG!-rugzakjes klaar om te lenen, met daarin onder
andere een opdrachtenboek en een verrekijker om zelf
op pad te gaan.

Reizende ROEG! Hoek

In de andere vestigingen van Facet rouleert een rei-
zende ROEG! Hoek. In oktober was de reizende ROEG!
Hoek in Klazienaveen en in december in Emmer-Com-
pascuum.

ROEG!-activiteiten

Het was de bedoeling om naast de fysieke plek van
ROEG! ook activiteiten te organiseren. Dit gebeurde in
samenwerking met IVN. In Klazienaveen werd daar-
naast samengewerkt met leerlingen van het Esdal
College en IVN Scharrelkids.

Wanneer de reizende ROEG! Hoek in een vestiging

is, wordt er voor de activiteiten gekozen voor een
thema dat bij het seizoen past. Zo was in december in
Emmer-Compascuum het gekozen thema: vogels om
ons heen. Voor kinderen was er een workshop waarbij
ze een vogel maakten van papier-maché waar ze een
voederbol onder konden hangen.
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Voor volwassenen gaf fotograaf Geert de Vries een
lezing over de vogels in de woonomgeving. Een greep
uit de andere activiteiten op verschillende locaties:

Voor volwassenen:

« Erwaren diverse lezingen, waaronder één over
libellen, één over bijen en één over de das in
Zuidoost-Drenthe.

« Eriseen struuntocht georganiseerd
door het Bargerveen die ging over de
seizoensveranderingen. Een grote groep
startte bij restaurant Wollegras, waar de
wandeltocht ook weer werd afgesloten met
een lekker kopje koffie of thee.

Voor kinderen:

- Erwaren diverse activiteiten, zoals
insectenbeestjes knutselen, een herfst-
struuntocht, en spelen in de natuur.

« Erwas een workshop waar kinderen happy stones
beschilderden, waarna ze deze verstopten in de
natuur. Tijdens het neerleggen van de stenen
konden ze vragen stellen over de herfst, zoals:
Waarom laten bomen hun bladeren vallen? En
waarom zijn er zoveel spinnen?

Energiespreekuren

Er zijn veel kleine maatregelen die direct energie
besparen in en om het huis. ledereen kan iets doen.

De energiecoaches van de gemeente Emmen helpen de
inwoners graag op weg. Er zijn wekelijkse spreekuren:
op vrijdag in Emmen centrum en op woensdag in Kla-
zienaveen. Bezoekers kunnen er terecht voor informatie
over energiebesparende maatregelen, vragen over in-
vesteringen en financiering, en hulp bij het indienen van
een bespaarvoucher. De energiecoach kan ook helpen
met de aanmelding voor een gratis adviesgesprek thuis.
Voor informatie over grotere maatregelen als isolatie

en zonnepanelen, kan de coach doorverwijzen naar het
energieloket. Daarnaast weet de energiecoach welke
andere projecten er bij de gemeente lopen waarvan
inwoners gebruik kunnen maken.
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Gebruik - Collectie en uitleningen

Collectie 2022

Collectie 2021

Uitleningen 2022

Uitleningen 2021

Volwassenen

Romans 35.275 36.440 157.786 120.794
Informatief 17.263 17.456 38.479 29.266
Jeugd

Verhalen 66.298 66.687 269.469 174.891
Informatief 17.292 17118 51.850 27.892
Tijdschriften 6.241 6.417 33.775 21.428
Cd's 122 154 672 740
Dvd'’s 2.983 3.068 7143 5.460
Overige 1.026 1162 1.283 957
Totaal 156.500 ‘ 148.502 ‘ 560.457 ‘ 381.428

Bedrijfsresultaten - Leden

2022 2021
Jeugd t/m 12 jaar 10.664 10.691
Jeugd 13t/m 18 jaar 7.277 7.329
Start* 498 -
Basis 3.508 3.586
Compleet 1.348 1.306
E-book 60 38
School 82 78
Gratis 387 947
overig (proef, maand, gastlener) 21 32
Totaal ‘ 23.845 ‘ 24.007

*

Het start abonnement is geintroduceerd per 1juli 2022.

Bedrijfsresultaten - Bezoekers

De Stad | De Monden | De Blokken | De Velden Bussen
Bezoekers 144.761 36.446 59.251 33.206 47.066
Totaal leden 10.027 1.096 3.404 1.721 7.453
Leden -18 6.071 836 2.579 1.306 7.231
Leden 18+ 3.956 260 825 415 222
Activiteiten 1.897 233 361 315 =
Volwassenenactiviteiten 615 160 87 260 -
Jeugdactiviteiten 1.282 73 274 55 -
Boeken en meer 51.717 7.497 18.994 8.914 17.743
Uitleningen 9.615 1.096 3.404 1.721 7.453
Bibliobushaltes 25 6 6 9 0
Uren open per week 49,5 25 37 2] 89
Servicepunten [0} 6 S 73 0]

*

Bezoekerscijfers van de servicepunten zijn niet meegenomen

Totaal

320.730

23.701

18.023

5.678

2.689

1.093

1.596

104.865

23.289
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