
Facet is op zoek naar 
Begeleider(s) Kinderraden
(voor meerdere kinderraden,
6 uur per raad per maand, 10 x per jaar)
De voorkeur gaat uit naar begeleiders die drie of vier raden willen begeleiden.

Start een 
kleurrijke
carrière 
bij Facet!
Facet. Vol mogelijkheden.



Facet is dé ontmoetingsplek waar mensen samenkomen, hun talenten ontdekken en 
zichzelf ontplooien. Facet is ook de organisatie waar je je kunt oriënteren op de volgende 
stap in je leven, met behulp van taal, kunst en cultuur. 

Bij Facet valt veel te beleven! 

Nieuwsgierig? Kijk op www.facet-emmen.nl

WIE ZIJN WIJ?

Vanuit het onderwerp ‘Democratie’ en het jeugdparticipatietraject Jong Emmen in 2019
heeft de gemeente Emmen het initiatief genomen een kinderburgemeester, lokale 
kinderraden op dorps- en wijkniveau en een Gemeentekinderraad in het leven te roepen. 
De centrale Gemeentekinderraad bestaat uit 20 kinderen uit zoveel mogelijk wijken en 
dorpen in Emmen. Hierin is ook de (loco) kinderburgemeester vertegenwoordigd.

Dit project is belegd bij Facet. Facet heeft de opdracht ‘democratie, ontmoeting en debat’  
te faciliteren. Facet geeft hier vorm aan en maakt hierbij gebruik van de kracht van kunst 
en cultuur.  

In 2023 zijn in zeven wijken en dorpen in de gemeente Emmen kinderraden geïnstalleerd. 
De kinderraden bieden kinderen de gelegenheid thema’s te onderzoeken die hun 
leefomgeving nog mooier en beter maken. Zij komen op voor de belangen van alle 
kinderen in hun wijk of dorp. In 2024 worden zes nieuwe kinderraden geïnstalleerd en in 
2025 komen daar nog eens zeven bij. Totaal zijn dat twintig raden, verdeeld over alle
Brede School gebieden van Emmen, naast de Kindergemeenteraad.

Als begeleider haal je samen met de kinderraadsleden onderwerpen op die de kinderen 
onder de aandacht willen brengen en willen veranderen of verbeteren voor hun wijk of 
dorp. Je zoekt samen met hen naar oplossingen hiervoor en werkt samen met o.a. de 
gemeente, gebiedscoördinatoren, EOP’s, buurtsportcoaches en andere partijen die kunnen 
bijdragen aan deze oplossingen. De gemeente kan een adviesvraag bij de KGR neerleggen.
Onderdeel van het project is het inzetten van kunst en cultuur. De wensen, ideeën en 
plannen van de kinderen worden door hen op een creatieve manier verwerkt. Dat kan zijn 
een filmpje, een maquette of een rap; de kinderen bepalen gezamenlijk de vorm.  Om dit te 
realiseren worden waar nodig kunstenaars betrokken bij de bijeenkomsten.

WAT JE OOK ZOEKT, BIJ FACET ZIJN VOLOP MOGELIJKHEDEN!

WAT GA JE DOEN?



•	� Kun je je inleven in de leef- en denkwereld 
van kinderen

•	� Kun je het proces door de kinderen laten 
ontstaan en laten groeien

•	� Ben je in staat het proces te begeleiden 
van idee naar concrete uitwerking 

•	� Ben je een sterke netwerker
•	� Heb je ervaring met het werken met 

kinderen
•	� Heb je affiniteit met het inzetten van kunst 

en cultuur
•	� Ben je communicatief sterk
•	� Ben je open en zonder oordeel en hebt 

hart voor de doelgroep 
•	� Heb je een HBO werk- en denkniveau 

Je werkt zelfstandig met een raad maar 
maakt deel uit van het team kinderraden. 

ALS GESPREKSLEIDER...

Reageer dan vóór zondag 12 mei 2024 door je motivatie en cv te mailen naar
vacatures@facet-emmen.nl. Wil je graag eerst wat meer informatie? Dan kun je bellen
of mailen met Greetje Kuipers (Adviseur Cultuurparticipatie verantwoordelijk als projectleider 
voor de kinderraden), 06-38014437 of per mail greetje.kuipers@facet-emmen.nl.

Voor vragen over de procedure kun je contact zoeken met Marjolein Meijering (HR-adviseur) 
via 06-20044042 of per mail marjolein.meijering@facet-emmen.nl. De eerste gespreksronde 
zal plaatsvinden op woensdag 22 mei 2024.

De functie is gelijktijdig opengesteld voor interne en externe kandidaten.

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

GEÏNTERESSEERD?

•	Een uitdagende en leuke rol 
•	�Per bijeenkomst is 6 uur beschikbaar; in 

deze 6 uren vindt de bijeenkomst plaats 
inclusief voorbereiding, evaluatie en het 
regelen van zaken  

•	�De mogelijkheid om met andere 
gespreksleiders te sparren

•	�Facet faciliteert een aantal keren per 
jaar inspiratie- en evaluatiemomenten 
voor alle gespreksleiders

•	�Een korte lijn in afstemming met de 
projectleider van Facet

•	�Ondersteuning door de projectleider
	 van Facet
•	�De vorm van het dienstverband is in 

overleg, een overeenkomst op ZZP 
basis of via payrolling behoort tot de 
mogelijkheden.

WIJ BIEDEN...

Wil je meer weten over 
wat Facet allemaal doet?
Scan de QR-code!
www.facet-emmen.nl


